Regido de Saude: Santo Antdnio de Jesus

Periodo do Plano de Saude: 2022-2025

Data de finalizacao: 19/03/2026 16:01:43

Status atual do Plano de Saude: Aprovado

Resumo do Plano de Saude

Estado: Bahia

Municipio: Amargosa - BA

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

DIRETRIZ N2 1 - Acolhimento humanizado, acesso universal e qualificado e aprimoramento na Atencao a Saude, ampliando a efetivacao e resolutividade da
Atencao Basica.

OBJETIVO N2 1.1 - Ampliar o acolhimento humanizado e o acesso universal e qualificado na Atencdo Bésica, com vistas ao fortalecimento de vinculos e a longitudinalidade e

integralidade do cuidado, favorecendo sua resolutividade.

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.6

Descricao da Meta

Fortalecer a humanizacao do atendimento nos servicos de
salde.

Assegurar o uso do prontuério eletrénico pelas equipes de
saude.

Realizar semana do bebé + Semana de Incentivo a
Amamentacao.

Ampliar as especialidades ofertadas pelo Centro de
Especialidades Odontolégicas (CEO).

Ampliar e qualificar a cobertura do atendimento nutricional
na Atencdo Basica.

Aumentar a razao de exames citopatolégicos do colo do
Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a populacdo feminina
da mesma faixa etéria.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para monitoramento e
avaliacao da meta

Projeto de acolhimento implementado,
contemplando etapas de discussdo com
equipes, capacitacao inicial, definicdo e
implementacao de rotinas e fluxos.

Percentual da rede de salide em uso do
prontudrio eletronico

NUmero absoluto de semana do bebé realizada
+ Semana de Incentivo a Amamentacao.

NUmero absoluto de especialidades do CEO.
NUmero absoluto de profissional nutricionista
atuando na Atencao Basica.

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do

Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a
populagdo feminina da mesma faixa etéria.

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano

0 2021
100,00 2021
1 2021

3 2021

1 2021
0,28 2021

Unidade
de
Medida

NUmero

Percentual

NUmero

Ndmero

Ndmero

Razéo

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Unidade
de
Medida

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Razao

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025

100,00 100,00 100,00 100,00

1 1 1 1
4 4 4 4
2 2 2 2

0,40 0,40 0,40 0,40
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1.1.7

1.1.8

1.1.9

1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.13

1.1.14

1.1.15

1.1.16

1.1.17

1.1.18

1.1.19

1.1.20

1.1.21

Fortalecer a estratégia do Rastreamento do Cancer de
Mama na Atengéo Basica

Assegurar o acesso ao exame de mamografia conforme
estratégia de Rastreamento do Cancer de Mama.

Assegurar a cobertura populacional no servigo de prétese
dentéria.

Assegurar a resolubilidade da Saude Bucal na Atencao
Basica.

Ampliar a oferta de atendimento multiprofissional.
Fortalecer os grupos na USF, com vistas a promocdo da
salde e prevengao de doencas e agravos relacionados a
salide, adquirindo insumos e materiais para realizacdo dos
grupos. .

Assegurar 0 acesso ao acompanhamento do pré-natal de

maneira qualificada na Atencdo Basica.

Assegurar a prevengao da transmisséo vertical da sifilis e do
HIV, a partir da realizagdo de exames de maneira oportuna
no pré-natal.

Fortalecer as acles de educagdo em salde voltadas para
promogao da saude e prevencgao de doencas e agravos
relacionados a salde, adquirindo insumos e materiais para
realizacdo de atividades de educacao em saude.

Ampliar a resolutividade da Atengdo Bésica.

Fortalecer o pré-natal odontolégico na Atencao Basica.

Fortalecer o acompanhamento ao portador de Hipertensao

Arterial Sistémica na Atencdo Basica.

Fortalecer o acompanhamento ao portador de Diabetes

Mellitus na Atencdo Basica.

Intensificar acdes em Saldde do Homem.

Intensificar agdes voltadas para Saude do Adolescente.

https://digisusgmp.saude.gov.br

NUmero de acles relacionadas ao Outubro Rosa.

Razao de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a
69 anos na populagdo residente de determinado
local e populagdo da mesma faixa etaria.

NUmero absoluto de préteses dentérias
realizadas.

Cobertura da Equipe de Salde Bucal.

NUmero absoluto de profissionais atuando na
equipe multiprofissional.

NUmero absoluto de grupos implementados nas
USF’s.

Proporgdo de gestantes com pelo menos 06
(seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 12
até a 122 semana de gestagao.

Proporgdo de gestantes com realizagdo de
exames para sifilis e HIV.

NUmero absoluto de registros em ficha de
Atividades Coletivas relacionadas a atividades
de educagdo em salde.

Proporgao de internagdes por condigdes
sensiveis a Atencao Bdésica.

Proporcdo de gestantes com atendimento
odontolégico realizado.

Proporgao de pessoas com hipertensao, com
consulta e pressao arterial aferida no semestre.

Proporgdo de pessoas com diabetes, com
consulta e hemoglobina glicada solicitada no
semestre.

Percentual de USF’s que realizaram o Novembro
Azul.

Percentual de USF’s que realizaram agdes de
educacao em salde com tematicas voltadas
para Saude do Adolescente.

12

0,08

321

100,00

83,00

451

12,36

57,00

15,00

33,00

91,67

0,00

2021

2021

2020

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Numero

Razéo

NUmero

Percentual

NUmero

Ndmero

Proporgdo

Ndmero

Proporgao

Proporcdo

Proporgao

Proporgao

Percentual

Percentual

12

2.000

100,00

45,00

83,00

1.820

28,80

60,00

50,00

50,00

100,00

100,00

Ndmero

Razao

Nudmero

Percentual

Numero

Ndmero

Proporgao

Proporgdo

NUmero

Proporcao

Proporcdo

Proporgao

Proporcdo

Percentual

Percentual

12

0,06

500

100,00

45,00

83,00

455

28,80

60,00

50,00

50,00

100,00

0,80

12

0,06

500

100,00

45,00

83,00

455

28,80

60,00

50,00

50,00

100,00

100,00

12

0,06

500

100,00

45,00

83,00

455

28,80

60,00

50,00

50,00

100,00

100,00

12

500

100,00

45,00

83,00

455

28,80

60,00

50,00

50,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N2 1.2 - Qualificar a mobilidade, infraestrutura fisica e tecnoldégica da Atencao Baésica,
bem como sua agilidade e resolutividade.

melhorando as condigdes de trabalho e do acolhimento nos servicos prestados,

Garantir infraestrutura adequada nas Unidades de Satde = NUmero absoluto de USF’s reformadas/ ampliadas ou 2021 Numero Ndmero
da Familia. construidas.
1.2.2 Realizar manutengéao preventiva e corretiva nos NUmero absoluto de contrato com empresa para 1 2021 NUmero 1 NUmero 1 1 1 1
equipamentos odontoldgicos. servigos de manutengado preventiva e corretiva dos
equipamentos odontoldgicos.
1.2.3 Ampliar e assegurar a infraestrutura tecnolégica dos NUmero absoluto de servigos de saude da Atengdo 12 2021 NUmero 13 NUmero 13 13 13 13
servicos de salde da Atencao Basica. Basica informatizados.
1.2.4 Realocar a sede da USF Jequitiba para o Bairro Sdo José, NUmero absoluto de Unidade de Saude da Familia 0 2021 NUmero 1 Ndmero 0 1 0 0
com vistas a melhoria do acesso para populagdo adstrita.  realocada para o Bairro Séo José.
1.2.5 Garantir meio para deslocamento oportuno dos NUmero absoluto de veiculos adquiridos para 2 2021 Ndmero 2 Nimero 0 1 1 0
profissionais de salde para execugao das agdes e prestagdo de servicos a Atengdo Bésica.
atividades relacionadas a Atencéo Basica.
1.2.6  Ampliar o quantitativo de USF’'s com sede prépria. Percentual de USF sem locagdo de sede. 91,70 2021 Percentual 100,00 Percentual 91,70 83,33 100,00 100,00
1.2.7 Garantir investimentos, aquisicao de equipamentos e Proporc¢do de unidades de salide com inventario de 80,00 2021 Percentual 100,00 Percentual - - - 100,00
material permanente para APS materiais permanentes e equipamentos satisfatério
para funcionamento
1.2.8 Garantir custeio e realizagdo das agdes de promogao e Utilizagado do recurso financeiro destinado para as 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual - - - 100,00

prevengao em saude

acdes vinculadas

OBJETIVO N2 2.1 - Aprimorar a logistica e infraestrutura da assisténcia farmacéutica municipal, promovendo, além do acesso qualificado a assisténcia terapéutica, o uso racional
dos medicamentos.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.5

2.1.6

2.1.7

2.1.8

2.1.9

Capacitar/ Atualizar os recursos humanos para
atuacdo na rede de assisténcia farmacéutica.

Assegurar a utilizacdo do HORUS na Central de
Assisténcia Farmacéutica e na USF.

Sensibilizar a populagdo acerca da importancia do
uso racional dos medicamentos.

Participar de eventos, palestras e capacitagdes na
Regido de Saude.

Alimentar o SIGAF (Sistema de Informacgao de
Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica
Municipal).

Executar a contrapartida municipal (CIB n2
49/2015).

Prestar contas referente a execucado da
Contrapartida com Componente Basico da
Assisténcia Farmacéutica.

Adquirir e manter Alvard Sanitario da Central de
Abastecimento Farmacéutico.

Formar uma Comisséo de Farmacia e
Terapéutica.

NUmero absoluto de capacitagdo/atualizagdo para atuacdo
na rede de assisténcia farmacéutica.

Percentual de USF e Central de Assisténcia Farmacéutica
que utilizam o sistema HORUS.

Percentual de USF's com atividades de educagdo em saude
acerca da tematica: Uso racional dos medicamentos.

Percentual de participacdo em eventos, palestras e
capacitagdes na Regido de Salde.

NUmero absoluto de alimentagdo do SIGAF (Sistema de
Informacgéo de gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica
Municipal).

Percentual de execugdo da contra partida municipal (CIB
49/2015).

Percentual de prestacdo de conta referente a execugdo da
contrapartida.

NUmero absoltuto de Alvard Sanitério para Central de
Abastecimento Farmacéutico.

NUmero absoluto de portaria nomeando a Comissdo de
Farmécia e Terapéutica e a ata da Ultima reunido da
comissdo.

0,00

100,00

12

100,00

100,00

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Ndmero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Numero

NUmero

100,00

100,00

100,00

48

100,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

Nimero

Ndmero

100,00

38,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

OBJETIVO N2 3.1 - Potencializar a identificacdo e prevencao dos agravos provenientes dos riscos bioldgicos, sociais e ambientais, a partir do desenvolvimento de acdes
integradas no ambito da vigilancia ambiental, sanitaria, epidemioldgica e de salde do trabalhador, com vistas a promocao e protecdo a salde, controle de riscos e prevencao de
doencas e agravos.
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3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.1.4

3.15

3.1.6

3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.1.14

Detectar oportunamente os eventos de saude publica
e realizar medidas de prevengéo e controle previstos
para todas as doengas e agravos que sao de
notificagdo compulséria imediata.

Assegurar vigilancia em salde de maneira ativa,
através do monitoramento e investigagao dos surtos e
demais emergéncias em salde publica.

Elaborar um Plano Municipal Multirrisco de Preparagao
e Resposta para Emergéncia em Saude Publica.

Aprimorar a vigilancia dos eventos de grande massa.

Aprimorar a qualidade das informacdes relativas as
causas de mortalidade.

Aprimorar a vigilancia epidemiolégica das doengas
cronicas ndo transmissiveis (DCNT), bem como as
acgoes de controle e prevengao das DCNT.

Reativacdo do Programa de Combate a
Esquistossomose a nivel municipal.

Aprimorar a atengao prestada ao portador de
hanseniase.

Aprimorar a atengao prestada ao portador de
tuberculose pulmonar.

Diagnosticar precocemente a infecgao do HIV em
portadores de tuberculose, com vistas ao tratamento
precoce, devido a magnitude e as sérias implicacées
da coinfecgcdo TB/HIV.

Investigar e examinar os contatos de Tuberculose, com
vistas ao controle da doenca, através da identificacao
dos casos de tuberculose ativa e interrupgdo da cadeia
de transmissdo da doenca, por meio do tratamento
precoce.

Assegurar as agdes de vigilancia voltadas para
prevencgdo da sifilis congénita em menores de um ano
de idade.

Assegurar as agdes de vigilancia voltadas para
prevengdo da AIDS em menores de 05 anos.

Fortalecer a parceria entre o setor de imunizagdo e o
SAE- Amargosa, com vistas a garantia do acesso a
imunizagdo pelos usuarios do servigo.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Proporgao de casos de doencas de notificacao
compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60
dias apds notificacao.

Percentual de surtos de doencas transmissiveis e
demais emergéncias em salde publica investigados.

NUmero absoluto de Plano Municipal Multirrisco de
Preparacdo e Resposta para Emergéncia em Salde
Publica elaborado.

NUmero absoluto de instrumento municipal
direcionado para o desenvolvimento de eventos de
grande massa nas fases pré, durante e pés-evento.

Proporcao de registro de ébitos com causa bésica
definida.

NUmero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro principais doengas crénicas nao
transmissiveis (doencas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas).

Percentual de reativagdo do Programa de Combate a
Esquistossomose a nivel municipal.

Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes.

Proporgao de cura de casos novos de tuberculose
pulmonar com confirmacao laboratorial.

Proporcao de realizacdo de testagem para HIV entre
0s casos novos de tuberculose.

Proporgao de contatos examinados de casos novos
Tuberculose.

NUmero absoluto de casos novos de sifilis congénita
em menores de um ano de idade.

NUmero de casos novos de aids em menores de 5
anos.

NUmero absoluto de fluxo municipal de imunizagado
para os usuarios do SAE - Amargosa elaborado e
implementado.

100,00

100,00

88,70

55

0,00

100,00

50,00

75,00

70,30

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2019

2020

2021

2021

2021

2021

2021

Proporgao

Percentual

Ndmero

Ndmero

Proporcdo

Ndmero

Percentual

Proporgdo

Proporgao

Proporgdo

Proporgao

Ndmero

Ndmero

Ndmero

100,00

100,00

88,70

51

100,00

100,00

75,00

75,00

80,00

Proporcdo

Percentual

NUmero

NUmero

Proporcdo

Ndmero

Percentual

Proporgdo

Proporcao

Proporcdo

Proporgao

Ndmero

Ndmero

Ndmero

100,00

100,00

88,70

54

0,00

100,00

75,00

75,00

80,00

100,00

100,00

88,70

53

100,00

100,00

75,00

75,00

80,00

100,00

100,00

88,70

52

100,00

100,00

75,00

75,00

80,00

100,00

100,00

88,70

51

100,00

100,00

75,00

75,00

80,00
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3.1.15

3.1.16

3.1.17

3.1.18

3.1.19

3.1.20

3.1.21

3.1.22

3.1.23

3.1.24

3.1.25

3.1.26

3.1.27

3.1.28

Intensificar as acdes de imunizagdo para protecao
contra as doengas imunopreveniveis.

Ampliar as coberturas vacinais das vacinas propostas
pelas Campanhas Nacionais de Vacinagdo (Pélio,
Influenza, Antirrabica).

Assegurar a vigilancia a saide materna infantil com
vistas ao aprimoramento da atencdo ao pré-natal e ao
parto.

Assegurar a qualidade da vigilancia materno infantil,
do acesso e da atencao ao pré-natal e ao parto.

Intensificar a vigilancia da violéncia interpessoal e
autoprovocada.

Intensificar as acdes de promogdo em salde
relacionadas a violéncia interpessoal e autoprovocada.

Construir fluxo para acolhimento/ assisténcia aos casos
de violéncia interpessoal e autoprovocada.

Fortalecer as agles preventivas, assistenciais e de
controle as arboviroses.

Atualizar os profissionais de salde acerca das
arboviroses: manejo clinico, aspectos epidemioldgicos.

Fortalecer as ag0es de promogado da salde, de
prevencdo e controle das arboviroses.

Assegurar a qualidade da dgua consumida pela
populacdo.

Formagao de um Grupo de Trabalho (GT) para
discussdo das acdes da VSPEA.

Elaborar e implementar o Plano de agdo para
qualificagdo das acdes da vigilancia em salde de
populagdes expostas a agrotéxico- VSPEA

Elaborar e implementar o projeto municipal de
castracdo de animais (cachorros e gatos).

https://digisusgmp.saude.gov.br

Proporgao de criangas de 01 (um) ano de idade
vacinadas na APS contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B, infecgdes causadas por
Haemophilus Influenzae tipo b e Poliomielite
Inativada.

NuUmero absoluto de metas alcancadas em
Campanhas Nacionais de Vacinagao (Pdlio, Influenza,
Antirrabica).

Proporgao de ébitos de mulheres em idade fértil (10
a 49 anos) investigados.

NUmero de 6bitos maternos em determinado periodo
e local de residéncia.

NuUmero absoluto de educacdo permanente com
temética voltada para vigilancia da violéncia
interpessoal e autoprovocada.

NUmero absoluto de servigos de salde que
desenvolveram educacdo em saude acerca da
tematica violéncia.

NuUmero absoluto de fluxo para
acolhimento/assisténcia aos casos de violéncia
interpessoal e autoprovocada.

Percentual de casos de arboviroses notificados em
data oportuna.

NuUmero absoluto de educacdo permanente acerca
das arboviroses.

NUmero absoluto de USF's que realizaram atividade
de educacdo em saude relacionada a teméatica
arboviroses.

Proporgao de andlises realizadas em amostras de
agua para consumo humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

NUmero absoluto de GT para discussdo das acées da
VSPEA formalizado.

NUmero absoluto de Plano de agdo para qualificacdo
das ac¢des da vigilancia em salde de populagdes
expostas a agrotdxico - VSPEA elaborado e
implementado.

NUmero absoluto do projeto municipal de castragdo
de animais (cachorros e gatos) elaborado e
implantado.

100,00

100,00

75,00

100,00

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Proporgao

NUmero

Proporgao

NUmero

Ndmero

Numero

Numero

Percentual

Ndmero

NUmero

Proporgao

Numero

Ndmero

95,00

12

100,00

12

90,00

12

100,00

Proporcdo

Ndmero

Proporcao

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

NUmero

Ndmero

Proporgao

Ndmero

Ndmero

Ndmero

95,00

100,00

90,00

100,00

95,00

100,00

12

90,00

12

100,00

95,00

100,00

12

90,00

12

100,00

95,00

100,00

12

90,00

12

100,00
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3.1.29

3.1.30

3.1.31

Intensificar as acdes de Vigilancia em Saude do
Trabalhador.

Ampliar o conhecimento para construcdo do

Proporgao de preenchimento do campo ocupagao nas

notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Percentual de estabelecimentos com aplicagdo de

diagnéstico situacional acerca da salde do trabalhador = questionario durante vistoria da VISA em relacéo a

a nivel municipal.

Aprimorar a vigilancia e a atencdo prestada em salde
do trabalhador, a partir da atualizagdo dos
profissionais de satde.

Saude do Trabalhador.

tematicas voltadas para Salde do Trabalhador.

NUmero absoluto de educacdo permanente acerca de

75,00

0,00

0

2021

2021

2021

Proporgao

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

Proporgao

Percentual

Ndmero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 4.1 - Aperfeicoar os canais de comunicacao da sociedade e os espacos publicos na gestao do SUS municipal, fortalecendo o controle social.

4.1.2

4.1.3

4.1.4

4.1.5

4.1.6

Consolidar a Ouvidoria Municipal do SUS
enquanto espaco de controle social, com retorno
oportuno aos cidadaos.

Elaborar relatério semestral da Ouvidoria em
Saude com consolidacdo dos dados.

Potencializar os mecanismos de acesso dos
cidadaos as informacdes em salde
disponibilizadas pela SESAU.

NUmero absoluto de curso de formagao de
conselheiros de saude.

Assegurar a realizacdo da Conferéncia Municipal
de Saude em tempo habil para elaboracdo do
Plano Municipal de Salde.

Revisar a Lei n®526 de 30 de setembro de 1991
que regulamenta o CMS.

Proporgao das manifestagdes registradas na Ouvidoria em
Saude, respondidas ao cidadao.

NUmero absoluto de relatério semestral da Ouvidoria da
Saude com consolidacdo dos dados.

Ndmero absoluto de rede social atualizada continuamente
com divulgagéo das informacdes em saude disponibilizadas
pela SESAU para comunidade.

NUmero absoluto de curso de formagao de conselheiros de
saude.

Ndmero absoluto de Conferéncia Municipal de Saude
realizada.

Ndmero absoluto de Lei que regulamenta o Conselho
Municipal de Saude atualizada.

OBJETIVO N2 4.2 - Consolidar a Gestdo do Trabalho na SESAU.

https://digisusgmp.saude.gov.br

97,33

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Proporgdao

Ndmero

NUmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

100,00

Proporgao

Ndmero

NUmero

NUmero

Ndmero

Ndmero

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00
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Implantar a Politica de Gestao do Trabalho e da NUmero absoluto de Mesa de negociagao 2021
Educagdo na Salde na SESAU. permanente do SUS municipal implantada.
4.2.2 Implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Percentual de implantacéo do Plano de Cargos, 0,00 2021

Vencimentos. Carreiras e Vencimentos.

Ndmero Ndmero

Percentual 100,00 Percentual 0,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO N2 4.3 - Assegurar as boas praticas de gestao financeira, planejamento, monitoramento e avaliacdo no ambito do SUS municipal.

Revisar a Lei Municipal n® 527 de 30 de NUmero absoluto de Lei que regulamenta o FMS 2021 Numero 1 Ndmero
setembro de 1991. atualizada.

4.3.2 Fortalecer o planejamento, monitoramento e Percentual dos instrumentos de gestdo do SUS elaborados 50,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 80,00 100,00 100,00 100,00
avaliacdo das acbes do SUS municipal. e enviados ao Conselho Municipal de Saude.

4.3.3  Monitorar e avaliar os instrumentos de gestdo NUmero absoluto de PAS elaborada e enviada ao CMS. - - NUmero 4 NUmero 1 1 1 1
do SUS -PAS.

4.3.4 Monitorar e avaliar os instrumentos de gestdo Ndmero absoluto de RQPC elaborados e enviados ao CMS. - - - 12 Ndmero 3 3 3 3
do SUS - RQRC.

4.3.5 NUmero absoluto de RAG elaborado e enviado Ndmero absoluto de RAG elaborado e enviado ao CMS. - - - 4 Ndmero 1 1 1 1
ao CMS.

4.3.6  Monitorar e avaliar os instrumentos de gestdo Ndmero absoluto de PMS elaborado e enviado ao CMS. - - Ndmero 1 Ndmero 1 0 0 1

do SUS -PMS.

OBJETIVO N2 4.4 - Consolidar a Educacdo Permanente para o aprimoramento da qualidade dos servicos
da incorporagao entre aprendizado, reflexdo critica sobre o trabalho, resolutividade e promocdo da saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

prestados, do acolhimento, do acesso e da equidade no cuidado, a partir
coletiva.
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4.4.2

4.4.3

4.4.4

Intensificar as atividades de Educagdo Permanente em Saulde,

obtendo recursos humanos, insumos e materiais necessarios para sua

realizagdo.

Fortalecer a educagdo permanente em salide enquanto instrumento
primordial para transformagao do processo de trabalho, a partir da
reflexdo sobre e no trabalho.

Intensificar a utilizagdo do Telessalide enquanto instrumento de
teleconsultoria e educagao permanente no processo de trabalho dos

profissionais da Atengdo Basica.

Assegurar convénios com instituicdes de nivel técnico e superior.

Percentual de equipes que
realizaram/participaram de atividade de
EPS no municipio.

NUmero absoluto do Plano Municipal de
Educacdo Permanente elaborado
anualmente.

Ndmero absoluto de teleconsultoria
realizada por profissionais ao
Telessaude.

NUmero absoluto de convénios com
instituicdes de nivel técnico e superior.

100,00

0

2021

2021

2021

2021

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

100,00

35

Percentual

NUmero

NUmero

Ndmero

100,00

100,00

10

100,00

10

100,00

10

OBJETIVO N2 4.5 - Desenvolver acOes estratégicas de maneira integrada na SMS, com articulacdo intersetorial e multidisciplinar, visando a ampliacdo do acesso qualificado e
universal ao SUS, com garantia na continuidade da atencdo, da integralidade da assisténcia e resolutividade.

Realizar mutirdes, agdes em salde e feiras de salde. NUmero absoluto de feiras de saude, agdes em 2021 Ndmero 8 NUmero
salde e mutirdes realizados.
4.5.2  Garantir agdes integradas de prevengdo de doengas, promogcdo  NUmero absoluto de acdes integradas em salde 0 2021 Ndmero 3 Numero 0 1 1 1
e atencgdo a salde, voltadas para populagdo em situagao de direcionadas para populagdo em situagao de rua.
rua.
4.5.3 Fortalecer a integragdo da Rede de Atengdo a Saude NUmero absoluto de Sistema de Integragdo 0 2021 Ndmero 1 Numero 1 1 1 1
municipal. Municipal implantado.
OBJETIVO N2 5.1 - Ampliar o acesso a servicos de diagndsticos complementares de maneira oportuna, contribuindo para definicdo de conduta, minimizando o tempo de
internamento, filas de espera na regulagao e os riscos de complicagbes e sequelas, assegurando desta maneira um servico qualificado e resolutivo.
https://digisusgmp.saude.gov.br 9de 13



5.1.2

5.1.3

5.1.4

5.1.5

Implantar o setor de diagndstico por imagem
no Hospital Municipal de Amargosa.

Implantar o setor de diagnéstico por imagem
no Hospital Municipal de Amargosa.

Implantar o setor de diagndstico por imagem
no Hospital Municipal de Amargosa.

Implantar a sala de ECG no Hospital
Municipal de Amargosa.

Implantar o setor de diagndstico por imagem
no Hospital Municipal de Amargosa.

Percentual de funcionamento do servico de tomografia
para demanda hospitalar e ambulatorial no HMA.

Percentual de funcionamento do Servigo de RX para
demanda hospitalar e ambulatorial.

Percentual de funcionamento do servico de USG no HMA.

NUmero absoluto de sala de ECG no HMA.

Percentual de funcionamento do Servigo de
Ecocardiograma para demanda ambulatorial.

50,00

0,00

0,00

2021

2021

2021

2021

2021

OBJETIVO N2 5.2 - Aprimorar a atencao a Salde Mental através da qualificacdo do CAPS Pdssaro Livre.

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2021

5.2.2

OBJETIVO N2 5.3 - Implementar um sistema de protocolo de regulacao, controle e avaliacdo da assisténcia.

Adquirir sede prépria para o CAPS | ou

realizar reforma do CAPS I.

Realizar agdes de matriciamento do CAPS

com equipes de Ateng&o Bésica.

https://digisusgmp.saude.gov.br

NUmero absoluto de sede prépria para o CAPS ou realizagdo
de reforma do CAPS.

NUmero absoluto de agdes de matriciamento realizadas pelo
CAPS com equipes de Salde da Familia.

5

2021

Ndmero

Numero

20

Ndmero

NUmero
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5.3.2

5.3.3

5.3.4

5.3.5

Implementar um sistema de protocolo de
regulacdo, controle e avaliacdo da assisténcia.

Reformar a Central de Regulagdo.

Implantar guichés e senha eletrénica na Central
de Regulagao.

Reformar a Policlinica Municipal.

Ampliar a estrutura fisica do servigo de
fisioterapia da Policlinica Municipal.

NUmero absoluto do sistema de protocolo de regulagao,
controle e avaliagdo da assisténcia, instituido.

NUmero absoluto de reforma realizada na Central de
Regulagéo.

Percentual de implantagdo de guichés e senha eletrénica
na Central de Regulagdo.

NUmero absoluto de reforma realizada na Policlinica
Municipal.

NUmero absoluto de ampliagdo da estrutura fisica do
servico de fisioterapia.

OBJETIVO N2 5.4 - Fortalecer o Servico de Assisténcia Especializada em IST/HIV/AIDS - SAE.

0,00

2021

2021

2021

2021

2021

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

100,00

Ndmero

Percentual

Ndmero

Ndmero

0,00

100,00

100,00

Ndmero

100,00

4.1

5.4.2

Adequar a estrutura fisica do SAE.

Intensificar as agdes de promogdo e prevengado
relacionadas ao Dezembro Vermelho.

NUmero absoluto de ampliagdo da Policlinica
Municipal.

NUmero absoluto de servigos de salde que
realizaram agbes do Dezembro Vermelho.

OBJETIVO N2 5.5 - Aprimorar o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).

https://digisusgmp.saude.gov.br

4

2021

2021

Ndmero

Ndmero

16

Ndmero

Ndmero
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Assegurar atualizagdo dos profissionais do SAMU, com
vistas a permanente qualificagdo do servigo prestado.

5.5.2 Reformar da sede do SAMU.

5.5.3 Desenvolver acées de educacdo em saude: SAMU nas
escolas.

5.5.4 Desenvolver acées de educacdo em saude nas USF's.

NUmero absoluto de participagdo em atividades de 2021
educacao permanente da equipe que compde o SAMU.

NUmero absoluto de reforma do SAMU. 0 2021
Ndmero absoluto de educacdo em salde: SAMU nas 0 2021
escolas.

NUmero absoluto de educagdo em salde nas USF's. 1 2021

Nimero Nimero

Ndmero 1 Ndmero 0 0 1 0
Ndmero 20 Ndmero 2 6 6 6
Ndmero 33 Ndmero 3 10 10 10

OBJETIVO N2 5.6 - Aprimorar o funcionamento do Programa Melhor em Casa, qualificando a articulacdao com a Rede de Atencao a Saldde municipal e o desenvolvimento de

acOes inovadoras no ambito do SAD.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5.6.2

5.6.3

5.6.4

5.6.5

5.6.6

Realizagao de formacgdo acerca do Programa Melhor em Casa
(fluxograma de funcionamento, critérios de elegibilidade) para os
profissionais da Atengdo Bésica e Hospital Municipal de Amargosa

Aprimorar a atengdo prestada pela equipe do Programa Melhor em
Casa, a partir das demandas laborais identificadas pela equipe, na
perspectiva do desenvolvimento de uma Educagdo Permanente
contextualizada.

Realizar agdes de promogao da saude.

Assegurar a utilizagdo dos curativos especiais para os usuarios do
Programa Melhor em Casa.

Aprimorar e ampliar o SAD, fortalecendo a atengdo a usuarios do
servigo com agravos de saude, que possam receber atendimento
humanizado, em domicilio, e perto da familia.

Realizar uma atencéo a salde humanizada pela equipe do SAD em
domicilio, contribuindo para ampliacdo da autonomia do usuério do
servigo e, portanto, para sua qualidade de vida.

NUmero absoluto de formagdo acerca do
Programa Melhor em Casa para profissionais
da Atengdo Béasica e Hospital Municipal de
Amargosa

NUmero absoluto de atividade de Educagao
Permanente direcionada para a equipe do
Programa Melhor em Casa.

Ndmero absoluto de agdes de promogdo da
salde realizadas pelo SAD

Percentual de usuarios do SAD elegiveis para
utilizacdo de curativos especiais com acesso a
estes.

Percentual mensal de usuarios do SAD
procedentes de hospitais e de servicos de

urgéncia.

Percentual mensal de desfecho “alta

OBJETIVO N2 5.7 - Ampliacdo do acesso a servicos qualificados na MAC

https://digisusgmp.saude.gov.br

NUmero

40,00

30,00

10,00

Ndmero

NUmero

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

1 1
2 2
40,00 40,00
30,00 30,00
10,00 10,00
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5.7.2

5.7.3

5.7.4

5.7.5

Garantir investimentos, aquisicdo de equipamentos e material
permanente para os servigos que compde a média e alta
complexidade

Garantir a manutengdo e ampliagdo do acesso aos servigos da
Atengdo Especializada, por meio da qualificagdo da oferta e do custeio
de procedimentos ambulatoriais e hospitalares, assegurando
resolutividade e continuidade do cuidado

Realizar manutengéo preventiva e corretiva programada dos
equipamentos cirdrgicos essenciais do Hospital

Garantir a manutencdo dos servigos terceirizados essenciais para a
seguranca e operacionalidade dos servigos do Hospital e os outros
equipamentos da MAC

Garantir recursos para o pleno funcionamento dos servicos essenciais
e initerruptos de assisténcia hospitalar e ambulatorial

https://digisusgmp.saude.gov.br

Proporgdo de servigos de salide com
inventério de materiais permanentes e
equipamentos satisfatério para
funcionamento

Utilizagao do recurso financeiro
destinado para as agdes vinculadas

Utilizagdo do recurso financeiro
destinado para as agdes vinculadas

Percentual de servicos terceirizados
essenciais mantidos em funcionamento

Percentual de servigos hospitalares e
ambulatoriais essenciais mantidos em
funcionamento continuo

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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