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CONSIDERACOES INICIAIS

O Plano Municipal de Educacao (PME) foi aprovado pela Lei n® 430, datada de 10 de
julho de 2015. Trata-se de um documento que delineia as diretrizes, metas e estratégias visando
aprimorar a qualidade da educacao local ao longo dos préximos dez anos no municipio de
Amargosa. Elaborado com base em uma participagdo ampla da sociedade civil, incluindo
professores, alunos, pais, gestores escolares, entidades representativas € movimentos sociais, o
plano apresenta uma analise minuciosa da realidade educacional em Amargosa. Nesse contexto,
sao identificados desafios e oportunidades para o progresso educacional no municipio.

As metas destacadas no PME, as quais requerem especial atencao para a sua realizacao,
sdo cruciais para a consecucdo de objetivos significativos. A execugdo das metas e estratégias
propostas no plano ¢ vital para alcangar metas como a universalizagao do acesso a educagao, o
aprimoramento do ensino, o reconhecimento dos profissionais da educagdo, a promogao da
equidade e inclusdo, entre outros alvos essenciais.

A avaliagdo continua e a monitorizacdo do PME de Amargosa sdo etapas que revestem-
se de importancia impar, pois garantem a eficacia das metas e estratégias delineadas no
documento. A vigilancia regular sobre a implementa¢do do plano possibilita a identificagcdo de
eventuais desvios e obstaculos, assim como o ajuste das acdes e metas conforme as demandas
emergentes e as necessidades em evolugao.

E crucial, para isso, a avaliagio do progresso das metas e estratégias delineadas no
plano, assim como a identificacdo das areas que requerem uma dedicagdo mais intensa. Tal
avalia¢do deve englobar diferentes agentes, como gestores escolares, docentes, estudantes, pais,
membros da sociedade civil e demais partes interessadas. A partir desse processo avaliativo,
torna-se viavel reconhecer tanto os pontos positivos quanto os desafios na implementagao do
plano, permitindo a definicdo de medidas corretivas para solucionar eventuais problemas e

maximizar os resultados positivos.



AVALIACAO DAS METAS

META 1 - Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches, de forma
a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trs) anos até o final da

vigéncia deste PME.

Periodo observado:
Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

A Meta 1 do Plano Municipal de Educacao (PME) do municipio estabelece a
universalizacdo da Educagdo Infantil na pré-escola para criangas de 4 a 5 anos de idade e a
ampliagdo da oferta de vagas em creches, de forma a atender a pelo menos 50% das criangas de
até 3 anos até o final da vigéncia do PME. Para alcancar essa meta, foram propostas 14

estratégias.

Meta 1 do Plano Municipal de Educagao

A Meta 1 do Plano Municipal de Educacdo (PME) do municipio estabelece a universalizagao
da Educacao Infantil na pré-escola para criancas de 4 a 5 anos de idade e a amplia¢do da oferta
de vagas em creches, de forma a atender a pelo menos 50% das criancas de até 3 anos até o

final da vigéncia do PME. Para alcancar essa meta, foram propostas 14 estratégias.

Acgdes para o cumprimento da meta

Desde a implementagdo do PME, o municipio tem trabalhado para cumprir a meta 1,
aumentando a oferta de vagas em creches e pré-escolas e melhorando a qualidade do ensino

oferecido.

Para alcangar essa meta, foram executadas 8 das 14 estratégias propostas. Essas estratégias

incluem:

e Ampliagdo da oferta de vagas em creches e pré-escolas;



Campanhas de matricula;

Garantia de insumos e manutenc¢ao para garantir o funcionamento das institui¢des;
Formagao continuada de professores e demais profissionais da Educacao Infantil;
Elaboragao e implementacao de curriculos e propostas pedagogicas para a Educacao
Infantil;

Promocao da articulagdo entre a Educacao Infantil e os demais niveis e modalidades
de ensino;

Promocao da participagdo da familia e da comunidade na Educacdo Infantil.

No decorrer dos anos, o municipio tem oferecido uma Educacao Infantil de qualidade. Para

1sso, tem buscado realizar agdes para possibilitar o acesso e a permanéncia dos alunos, com o

intuito de suprir toda a demanda existente e oferecer uma melhor qualidade de ensino para as

criangas na faixa etaria de 0 a 3 e de 4 ¢ 5 anos, respectivamente.

A seguir sdo apresentados os dados das matriculas de 2015 até o presente ano, assim ¢é

possivel analisar a evolugdo das matriculas.

Tabela 1 — Matriculas da populac¢do de 4 a S anos.

Quantidade de criancas de 4 a 5 anos que frequentam a escola

ANO 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PUBLICO 629 749 679 693 687 750 768 782 763 744
PRIVADA 266 @ 293 173 160 159 60 172 165 153 137

TOTAL 895 1.042 852 853 846 810 943 947 916 881

Fonte: Inep (2016 - 2025)

A educagdo infantil em Amargosa estd em crescimento, com um aumento significativo

no niimero de alunos matriculados na pré-escola, desde a implementagdo do PME. E importante

destacar que a educagdo infantil ¢ um investimento no futuro, contribuindo para a formacao de

cidaddos mais preparados e conscientes. A Secretaria Municipal de Educagdo tem se esforcado

para garantir a matricula de todas as criangas na faixa etaria apropriada, colaborando com outras

secretarias para atualizar dados e realizar buscas ativas.




Em Amargosa, a matricula ¢ assegurada a todas as familias que procuram vagas junto a
Secretaria de Educagdo ou as Unidades de Ensino, sem listas de espera ou negacdo desse direito.
Essas medidas estao fortalecendo a educacao infantil e construindo um futuro mais promissor

para as criangas do municipio.

A Tabela 2, a seguir, fornece um panorama do cenario educacional relacionado as
criangas com idades entre 0 e 3 anos de 2016 a 2023 matriculadas nessa faixa etaria, refletindo

0 acesso a educacdo na primeira infancia.

Tabela 2 — Matriculas da populacio de 0 a 3 anos

Quantidade de criancas de 0 a 3 anos que frequentam a escola
ANO 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PUBLICA 437 536 596 626 636 764 787 757 759 754
PRIVADA 82 118 79 91 82 07 79 59 73 93

TOTAL 519 654 675 717 718 771 866 816 832 847
Fonte: Inep (2016 - 2025)

O acesso a educagdo na primeira infancia desempenha um papel fundamental no
desenvolvimento cognitivo, emocional e social das criancas. Nos ultimos anos houve um
aumento significativo no numero de criancas com idades entre 0 e 3 anos frequentando a escola.
Este progresso se deve em grande parte ao compromisso do municipio, que desempenha um
papel central na expansdo das oportunidades educacionais. De fato, o municipio € o responsavel
pela maioria das matriculas em creches, refletindo o aumento na oferta de vagas. Esse avango
¢ resultado de politicas publicas dedicadas a promover o acesso a educagdao para todos,
incluindo investimentos em infraestrutura, alimentagcdo, formagao de professores e materiais
didaticos apropriados para essa faixa etdria, garantindo, assim, a qualidade da educacgdo

oferecida.

META 2 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos

concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.



Periodo observado:
Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

O alcance dessa meta requer uma colaboragao efetiva entre gestores publicos, professores,
familias e toda a sociedade em prol da educagdo de qualidade. Somente por meio de um esforgo
coletivo podemos garantir que todas as criangas e jovens tenham acesso a uma educagao basica
de exceléncia, permitindo que desenvolvam plenamente seu potencial.

Essa abordagem integrada, envolvendo todas as partes interessadas e implementando
estratégias especificas, ¢ fundamental para assegurar um sistema educacional de alta qualidade
que prepare os alunos para um futuro promissor e contribua para o progresso de toda a
comunidade.

Ademais, como acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educagao para alcangar essa

meta, destacam-se:

Campanha de Matricula realizada na zona urbana e rural do municipio.

Incentivo e promogao de cursos de formacao continuada para os professores que atuam
na rede;

Efetivacdo da Busca Ativa Escolar em parceria com a Secretaria Municipal de Satde e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Incentivo a participacdo das familias nas atividades realizadas ao longo do ano letivo
nas unidades de ensino;

Implementagdo de projetos e programas que preveem a qualificacdo do processo de
escolarizagdo e inclusdo dos estudantes: Projeto de Arte, Cultura e Lazer - ARTCULLA,
Programa de Alfabetizag¢do e Letramento (PRALLER) Amargosa.

Celebragao de parcerias e convénios: Programa Educacional de Resisténcia as Drogas
e a Violéncia (PROERD) e Programa AABB Comunidade;

Monitoramento e acompanhamento da aprendizagem, realizado através de avaliagdes
diagnosticas periddicas e analises dos indicadores educacionais;

Reforma da Escola Municipal Monsenhor José de Almeida, que favoreceu a ampliagao
da oferta de vagas para o publico dos anos finais do Ensino Fundamental.

Reforma da Escola Municipal Dom Floréncio Sisinio Vieira .

Tabela 3 — Matricula no Ensino Fundamental

Numero de alunos matriculados no Ensino Fundamental

ANO




DEPENDENCIA
ADMINISTRATIV
A

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

ANOS ANOS ANOS | ANOS
INICIAIS FINAIS INICIAIS FINAIS

| ANOS ANOS ANOS = ANOS = ANOS ' ANOS | ANOS | ANOS ANOS | ANOS ANOS ANOS
INICIAIS | FINAIS INICIAIS FINAIS ' INICIAIS FINAIS | INICIAIS  FINAIS INICIAIS K FINAIS INICIAIS @ FINAIS

MUNICIPAL 2261 572 2230 1190 2082 1344 2138 1617 2069 1648 2005 1682 2014 |1689| 2036 | 1666
ESTADUAL - 1673 - 983 - 745 - 447 - 206 - 01 - | - | |
PRIVADA 397 285 384 274 425 282 376 279 400 322 415 324 393 ‘317‘ 377 ’ 316

TOTAL 2658 2530 2614 2447 2507 2371 2514 2343 2469 2176 2420 2107 2407 |2006| 2413\1982
TOTAL 5.185 5.061 4.878 4857 \ 4645 \ 4527 \ 4413 \ 4395

Fonte: Inep (2018 - 2025).

Ao se debrugar sobre os dados apresentados na Tabela 3, torna-se evidente uma
tendéncia de reducdo no nimero de matriculas de alunos no Ensino Fundamental. Esta

observagao suscita importantes reflexdes sobre o cenario educacional e suas implicagoes.

A diminui¢ao das matriculas no Ensino Fundamental pode ser influenciada por diversos
fatores, incluindo, migragdes populacionais, politicas publicas educacionais em evolucdo e até
mesmo a pandemia de COVID-19, que impactou de maneira significativa o sistema educacional

em todo o mundo.

E essencial que essa tendéncia seja analisada mais profundamente para compreender as
causas subjacentes e avaliar suas implicagdes na qualidade da educacdo e nas estratégias de
planejamento educacional a curto e longo prazo. E possivel que essa diminui¢do nas matriculas
esteja relacionada a fatores temporarios e que a tendéncia possa se reverter com intervengdes

educacionais apropriadas e politicas de atragdo e retengdo de alunos.

Portanto, a andlise da Tabela 3 ¢ um ponto de partida importante para a avaliacdo da dindmica
do sistema educacional e para a tomada de decisdes informadas visando aprimorar o acesso € a

qualidade da educacao no Ensino Fundamental.

A seguir, apresentamos a quantidade de alunos do ensino fundamental na faixa etéria de 6 a 14

anos.




Tabela 4 — Numero de alunos de 6 a 14 anos que frequentam a escola.

Numero de alunos Matriculados no Ensino Fundamental
ANO Numero de Alunos Matriculados
2018 4.523
2019 4.379
2020 4.180
2021 4.244
2022 4.154
2023 4.178
2024 3.073
2025 3.740

Fonte: Inep (2018 - 2025).

A disponibilizacdo de vagas na rede municipal de ensino representa um compromisso
primordial das autoridades locais visando assegurar a prestacdo de uma educacdo basica de
qualidade a todos os estudantes, independentemente de sua localizagdao geografica ou de suas
condi¢des socioecondmicas. Nessa perspectiva, € pertinente ressaltar que o municipio propicia
oportunidades educacionais em todas as suas unidades escolares municipais, com o objetivo de

garantir o acesso a educacdo para a faixa etaria compreendida entre 6 e 14 anos.

Com efeito, as escolas, tanto na zona urbana quanto na rural do municipio, sdo
inclusivas quanto a oferta de vagas, representando uma iniciativa de importancia significativa
no fomento da inclusdo social e educacional. A disponibilidade de vagas em todas as unidades
escolares proporciona aos estudantes a oportunidade de frequentarem escolas proximas as suas
residéncias, facilitando, assim, seus deslocamentos e permitindo que escolham aquela que

melhor se alinhe as suas necessidades individuais.

Outro aspecto de relevancia reside na provisao de transporte escolar pela rede municipal
de ensino com vistas a garantir o acesso ¢ a frequéncia dos alunos as institui¢des educacionais.
O transporte escolar desempenha um papel fundamental na viabiliza¢cdo do acesso a educacao,
notadamente em 4reas rurais e remotas, onde comumente a infraestrutura de transporte se

mostra deficiente.

Por derradeiro, € crucial enfatizar que a oferta de vagas em todas as unidades escolares
e a disponibilizagdo do transporte escolar sao medidas que concorrem para a asseguragao do
direito a educacao de qualidade, bem como para o incentivo a permanéncia dos estudantes na
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escola. Mediante essas a¢des, 0 municipio tem demonstrado seu comprometimento tanto com
a area educacional quanto com o bem-estar de seus cidaddos, promovendo, assim, a equidade e

a justica social.

META 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacio de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa

liquida de matriculas no Ensino Médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Periodo observado:
Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

A universalizagao do atendimento escolar para a populagdo de 15 a 17 anos ¢ um desafio
importante para o sistema educacional brasileiro. Para alcancar a universalizagdo, ¢ necessario
ampliar o acesso a educacdo, garantindo que todos os jovens tenham a oportunidade de estudar
e concluir seus estudos.

A fim de atingir a meta de elevar a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para
85%, ¢ fundamental investir em politicas que fomentem a inclusdo e a permanéncia dos
estudantes na escola. Isso abrange a disponibilizacao de uma educa¢do de alta qualidade que
seja adaptada as necessidades dos estudantes, bem como a implementagdo de programas que
estimulem a permanéncia dos jovens na escola. Entre esses programas, incluem-se iniciativas
como bolsas de estudo, suporte pedagdgico personalizado e incentivos a participacdo em
atividades extracurriculares.

A concretizagdo dessas politicas ndo apenas garante o acesso equitativo a educacao, mas
também prepara os jovens para um futuro mais promissor e contribui para o desenvolvimento
social e econdmico do pais. Portanto, a universalizacdo do atendimento escolar para a faixa
etaria de 15 a 17 anos € um investimento essencial no potencial e no bem-estar da juventude

brasileira.

A presente meta diz respeito a universalizagdo do acesso a educacdo para a populagdo
de 15 a 17 anos de idade. Esta meta possui dois objetivos centrais, a saber:
e Garantir que a totalidade dos jovens de 15 a 17 anos tenha o direito a educagdo

escolar até 2016, e
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e Ampliar o percentual dos jovens na referida faixa etaria que frequentam o Ensino
Médio (EM), a fim de que, no ano de 2025, a taxa liquida de matriculas nessa
etapa seja de 85% (oitenta e cinco por cento) da referida populacao.

Essa meta visa a universalizagao do Ensino Médio, no entanto, essa etapa da Educagao
Basica ndo ¢ de competéncia pedagdgica e financeira do municipio, sendo de responsabilidade
do Estado financiar, subsidiar e assegurar a oferta do Ensino Médio ao publico desta faixa etaria
e escolaridade.

Através da coleta de dados com o ente federado estadual, ¢ possivel constatar o
empenho realizado na busca da elevacao da taxa de matricula, para isso os colégios estaduais,
vem trabalhando com Proposta Curricular que esteja alinhada as determinagdes da Base
Nacional Curricular Comum (BNCC) e a projetos estruturantes da Secretaria de Educacao
Estadual.

Nas tabelas 5 ¢ 6 sdo apresentados os dados resultantes das coletas realizadas durante

0 monitoramento.

Tabela 5 — Matricula no Ensino Médio

Quantidade de matriculas no Ensino Médio

DEPENDENCIA ANO
ADMINISTRATIVA

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

PUBLICA 1.035 992 1.102  1.105 1.320 1.673 1198 1474 1215

ESTADUAL

PRIVADA 113 116 106 124 126 164 160 177 168 191
TOTAL 1.148 1.108 1.208 1.229 1.446 1.837 1.358 1.651 1383

Fonte: Inep (2016 - 2025).

A Tabela 5 revela um aumento notavel nas matriculas no Ensino Médio em Amargosa
no ano de 2023 em comparagdo com o ano anterior. Este aumento ¢ um indicador positivo e
promissor para a educacdo local, pois demonstra um maior interesse € engajamento dos
estudantes no objetivo de concluir a educagao basica. Este fenomeno pode ser atribuido a uma
série de fatores, como o reconhecimento da importancia do Ensino Médio para o

desenvolvimento futuro dos estudantes, o aumento da oferta de vagas educacionais, politicas
11



educacionais que estimulem a continuidade dos estudos e a universalizagdo do Exame Nacional
do Ensino Médio - ENEM, como mecanismo de ingresso no ensino superior seja ele de carater

publico ou privado.

A amplia¢do das matriculas no Ensino Médio ndo ¢ apenas um indicador quantitativo;
representa também um aprofundamento das oportunidades educacionais oferecidas a populacao
estudantil de Amargosa. O Ensino Médio desempenha um papel estratégico na preparagao dos
jovens para desafios académicos e profissionais, e o aumento nas matriculas reflete um

compromisso crescente com a formacao educacional abrangente dos estudantes.

Esse aumento nas matriculas refor¢a a importancia da oferta de vagas no Ensino Médio,
tanto por instituigdes publicas quanto privadas, no municipio. A disponibilidade de opgdes
educacionais ¢ essencial para atender as variadas necessidades dos estudantes e garantir que
todos tenham acesso a uma educagdo de qualidade. Além disso, este resultado enfatiza o
compromisso do municipio de Amargosa com o acesso universal a educacdo, um passo

importante na busca pela equidade educacional e social.

Tabela 6 — Matricula no Ensino Médio na faixa etaria de 15 a 17 anos

Quantidade da populagdo de 15 a 17 anos que frequentam a escola

ANO
ETAPA
2016 2017 = 2018 @ 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ensino Médio 752 767 823 891 1.001 1.076 1061 1125 824
TOTAL 752 767 823 891 1.001 1.076 1061 & 1125 824

Fonte: Inep (2016 - 2024).

No que concerne as matriculas de estudantes com idades entre 15 € 17 anos, observamos
um crescente aumento no nimero de alunos matriculados em etapas ou modalidades de ensino
compativeis com suas idades. Este desenvolvimento ¢ indubitavelmente um sinal positivo para
o sistema educacional, denotando uma maior aderéncia dos estudantes as etapas
correspondentes as suas faixas etarias. Contudo, ¢ imperativo reconhecer que a problematica da

distorcao idade-série ainda persiste como um desafio significativo.



A distor¢do idade-série ¢ uma questdo multifacetada, intrinsecamente relacionada a
fatores como a repeténcia e a evasao escolar. Estes sdo obstaculos substanciais que demandam
esforcos significativos para serem superados, a fim de que se possa atingir a meta de alinhar

todos os alunos as suas etapas ou modalidades de ensino apropriadas as suas idades.

Para compreender e superar esta problematica, ¢ essencial o comprometimento de
diversas esferas da sociedade, incluindo o poder publico, as instituigdes de ensino, as familias
e a comunidade em geral. A formulacdo de politicas publicas voltadas para a permanéncia e o
progresso dos alunos na escola, bem como para o estimulo da aprendizagem, ¢ uma etapa
fundamental. Adicionalmente, estratégias que envolvam ativamente as familias e a comunidade
no processo educacional dos jovens desempenham um papel crucial na mitigacdo da distor¢ao
idade-série.

Deste modo, o enfrentamento da distor¢do idade-série requer um esforgo conjunto e
coordenado de todas as partes interessadas, visando promover uma educac¢ao mais inclusiva,
equitativa ¢ de qualidade para todos os estudantes, independentemente de sua idade ou

circunstancias individuais.

No que tange a analise dos indicadores, sdo apresentados os dados do Plano de A¢des
Articuladas (PAR) e do Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica (IBGE-2010), apontam os

seguintes dados.

META 4 - Universalizar, para a populacio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio,
0 acesso a educacio basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

conveniados.
Periodo observado:
Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:
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A meta de universaliza¢do do acesso a educagdo basica e ao Atendimento Educacional
Especializado - AEE, destina-se a assegurar que estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdao tenham igualdade de oportunidades
educacionais. Essa iniciativa enfatiza a priorizagao do atendimento desses estudantes dentro da
rede regular de ensino, com a disponibilizacdo de recursos como salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, sejam eles publicos ou

conveniados.

A inclusdo desses alunos no sistema regular de ensino ¢ de suma importancia, pois nao
apenas promove a convivéncia com seus pares, contribuindo para sua socializagao, mas também
fomenta uma cultura de respeito a diversidade. Além disso, o acesso ao AEE ¢ fundamental
para garantir um acompanhamento especifico e adequado as suas necessidades educacionais,

possibilitando o desenvolvimento pleno de seu potencial.

Para o alcance dessa meta, ¢ crucial estabelecer uma articulagao eficaz entre diferentes
areas, incluindo saude e assisténcia social, a fim de fornecer uma aten¢do integral aos alunos
com necessidades especiais. Além disso, € essencial que os professores e profissionais
envolvidos na educagdo desses alunos recebam formacao especifica e adequada para atender as

suas necessidades individuais.

A implementagdo efetiva da meta requer uma abordagem integrada e colaborativa de
diversas esferas da sociedade, visando garantir oportunidades educacionais equitativas para
todos os alunos, independentemente de suas condi¢des individuais. Nesse contexto, agdes
especificas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educagdo foram discutidas como parte
integrante dessa busca pela universalizacdo do acesso a educagdo e ao AEE, como:

= Oferta de professores de apoio escolar para os alunos com deficiéncias regularmente
matriculados na rede publica municipal de ensino;

* Formagdo continuada mensal para os profissionais do AEE e de apoio escolar;

= Organizacdo de eventos formativos e de mobilizagao, a exemplo do Dia da Sindrome de
Down; Dia Mundial de Conscientizacdo do Autismo; Seminario de Educagdo Especial: o
papel da familia e da escola no processo de inclusao;

= Atendimento semanal nas Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) na zona rural e

urbana;
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* QGarantia de transporte para os alunos com deficiéncias;

* Visitas domiciliares aos alunos com deficiéncias e que porventura estavam fora da rede

de ensino;
= Reunido com pais e responsaveis pelos alunos com deficiéncias;

= Curso béasico de Libras para as familias dos alunos com surdez.

A auséncia de dados atualizados sobre a populagdo com deficiéncia no municipio

apresenta um desafio significativo no que diz respeito ao monitoramento do indicador associado

a essa meta. Como alternativa viavel, a analise do namero total de matriculas de estudantes com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo em

classes regulares emerge como uma abordagem adequada para avaliar o progresso em dire¢ao

a essa meta no momento.

Assim, abaixo estes sdo apresentado.

Tabela 7 — Matriculas de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica municipal de Amargosa.

Classes Comum Classes Exclusivas | Total de Matriculas

Ano

% N° % N° N°
2016 98,1 157 1,9 3 160
2017 100 232 0 0 232
2018 100 299 0 0 299
2019 100 318 0 0 318
2020 100 307 0 0 307
2021 100 368 0 0 368
2022 100 348 0 0 348
2023 100 317 0 0 317
2024 100 388 388
2025 100 434 0 0 434

Fonte: Inep (2016 - 2025).

Tabela 8 — Alunos Matriculados por Faixa Etaria.

Numero de alunos com deficiéncia, por faixa etaria, matriculados rede municipal de ensino

Classe comum Classe Exclusivas
Ano . . , .
até 17 anos 18 anos ou mais até 17 anos 18 anos ou mais
2016 125 32 3 -
2017 185 47 - -
2018 251 48 - -
2019 265 53 - -
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2020 250 57 - -
2021 286 82 - -
2022 286 62 - -
2023 29 27 - -
2024 353 3 - -
2025 484 33 - -

Fonte: Inep (2016 - 2025).

Os dados apresentados na Tabela 7 denotam um incremento no nimero de matriculas
de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo em classes regulares ao longo dos ultimos anos. Este aumento representa um
indicativo positivo do impacto das politicas de inclusdo implementadas no contexto da rede

publica municipal de ensino.

E relevante observar que os estudantes da rede ptblica municipal com deficiéncia
matriculados em classes regulares e que necessitam de  Atendimento Educacional
Especializado (AEE), tém esse atendimento garantido através do Centro de Atendimento
Educacional Especializado ou Salas de Recursos Multifuncionais . Tal constatacdao sugere que
0 Municipio tem se empenhado em atender as necessidades individuais de cada estudante com

deficiéncia, bem como em promover sua plena e equitativa participagdo no ambiente escolar.

A analise dos dados relativos a faixa etaria dos estudantes matriculados revela que a maioria
estd compreendida na faixa etaria de 4 a 17 anos. Isso ressalta a importancia de direcionar
politicas e programas de inclusdo que atendam de forma especifica as demandas dessa faixa

etaria, considerando as particularidades inerentes a essa populacao.

Entretanto, persiste a necessidade continua de investir em politicas e programas voltados para
a promogao da inclusdo e acessibilidade, abrangendo estudantes com deficiéncia de todas as
faixas etarias e modalidades de ensino. Essa abordagem engloba a disponibilizacdo de recursos
e apoio adequados para professores e equipe escolar, bem como a garantia da acessibilidade
fisica e tecnoldgica nas escolas. Ademais, ¢ fundamental fomentar a conscientizacdo e a

sensibiliza¢ao sobre a importancia da inclusao e acessibilidade para todos os estudante

META 5 - Alfabetizar todas as crianc¢as, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

Ensino Fundamental.
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Periodo observado:
Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

A Meta 5, no contexto educacional, almeja a consecucao da alfabetizacdo de todas as
criangas até o término do 3° ano do Ensino Fundamental. Em termos mais especificos, essa
meta implica que as criangas devem adquirir a habilidade de leitura, escrita e compreensao

textual ao longo desse periodo.

Esta meta desempenha um papel de significativa relevancia, uma vez que a
alfabetizacdo representa uma competéncia fundamental no processo de desenvolvimento das
criangas, abrangendo dimensdes educacionais, sociais, cognitivas e emocionais. A aquisi¢ao da
alfabetizacdo desempenha um papel crucial na capacitagdo das criancas para se tornarem
cidadaos criticos e conscientes, habilitados a participar de maneira efetiva na sociedade e

contribuir para o seu proprio desenvolvimento pessoal.

A Secretaria Municipal de Educacdo vem desenvolvendo uma série de agdes com o
objetivo de atingir essa meta, as quais se destacam:

e Acompanhamento e monitoramento periodico dos alunos;

e Implementagdao do Programa de Alfabetizacdo e Letramento (PRALLER) Amargosa,
que objetiva: alfabetizar as criangas até os 06 anos de idade e garantir o
desenvolvimento progressivo da sua aprendizagem; desenvolver simultaneamente as
duas formas de linguagem: Lingua Materna e a Linguagem formal na construcdo do
pensamento Matematico, na perspectiva da alfabetizacdo; realizar o acompanhamento
da aprendizagem, a fim de verificar se a mesma esta sendo alcancada através de
instrumentos de avaliacdo e monitoramento especificos.

e Realizagdo de oficinas sobre Alfabetizagdo e Letramento;

e Acompanhamento e andlise dos resultados por escola a cada unidade letiva;

e Formacao e acompanhamento quinzenal para os coordenadores pedagdgicos das escolas
da Zona Urbana e/ou Rural;

e Analises periddicas dos indicadores de Alfabetiza¢do com a equipe técnica da SEMED;

e Formagdo continuada para professores para que possam desenvolver habilidades e

estratégias pedagdgicas para atender as necessidades dos estudantes.

17



e Aquisicdo de materiais didaticos adequados, como livros e jogos educativos, que

possam auxiliar no processo de alfabetizacdo das criancas.

Essas sdo algumas das a¢des que foram implementadas com o intuito de contribuir para
a consecucao da Meta 5, a qual visa assegurar que todas as criancgas tenham acesso a uma
educacdo de alta qualidade e desenvolvam suas competéncias de leitura e escrita até¢ o término

do terceiro ano do Ensino Fundamental.

Em resumo, a aquisi¢do da alfabetizagdo representa uma competéncia crucial para o
desenvolvimento abrangente das criangas e desempenha um papel fundamental no contexto do
progresso educacional e social do pais. A Meta 5, inserida no ambito do Plano Municipal de
Educacdo (PME), se apresenta como uma medida estratégica voltada para a consecucdo do
acesso universal a essa habilidade essencial. Seu propdsito ¢ garantir que todas as criangas
residentes no Brasil tenham a oportunidade de adquirir essa aptiddo e, assim, se tornarem
cidadaos dotados de capacidade critica e consciente, prontos para contribuir significativamente

na constru¢do de uma sociedade caracterizada pela justica e igualdade.

Meta 6 - Oferecer educacio em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas
de forma a atender pelo menos 25% dos alunos da educacgiao basica.

Periodo observado:

Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

O proposito subjacente a essa meta ¢ a provisdo de educacdo em regime de tempo
integral em, pelo menos, 50% das instituigdes de ensino publico, com a finalidade de atender
no minimo 25% dos alunos matriculados na educacdo basica. Tal iniciativa visa garantir uma
formacgao integral aos estudantes, por meio da oferta de atividades extracurriculares, culturais,
esportivas, de lazer, além de proporcionar uma alimentacao saudavel e um acompanhamento
pedagogico mais amplo. Com isso, almeja-se aprimorar o desempenho académico dos
estudantes, reduzir os indices de evasdo escolar e contribuir para a formagdo de cidadaos mais

bem preparados e conscientes de sua participacdo na sociedade.

Na rede publica municipal de ensino de Amargosa, a implementacdo dessa proposta

abrange sete unidades de ensino em regime de tempo integral, das quais trés sao centros de
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educacdo infantil e quatro sdo escolas, abrangendo tanto os anos iniciais quanto os anos finais

do ensino fundamental.

Adicionalmente, com o intuito de apoiar a promogdo da educacdo em tempo integral,
foi instituido o Projeto de Arte, Cultura e Lazer (ARTCULLA) na rede publica municipal. Este
projeto tem como objetivo oferecer atividades educacionais no contraturno escolar para os
alunos regularmente matriculados na rede publica municipal de ensino. Através dessa iniciativa,
busca-se proporcionar aos estudantes um ambiente educacional complementar que contribua
para sua formagao integral, promovendo o desenvolvimento de habilidades artisticas, culturais
e esportivas, bem como incentivando um estilo de vida saudavel. Portanto, o ARTCULLA
assume um papel relevante no contexto da busca por uma educag¢do mais ampla e abrangente

para os alunos da rede publica municipal de ensino.

Nesse contexto, os dados apresentados nas Tabelas 10 e 11 foram analisados,

considerando os indicadores 6A e 6B.
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Tabela 10 — Numero de alunos matriculados na rede publica municipal e estadual de

ensino que sio atendidos pelo Ensino Integral.

Ano

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025

Creche

436
536
596
625
636
764
787
746
800
710

Pré
escola

34
15
14
9
04
51
41
142
197

Numero de alunos no Ensino Integral

Fund.I Fund. II

192

467

206
82

35
127
110
442
607

483
575
697
181
238
300
277
252
245
247

Ensino
Médio

47
31
272
285
355
359
322
325

Total

1.192
1.624
1.785
1.182
1.229
1.462
1287
1474

Total de
Matriculas

6552
6631
6550
6503
6814
7.021
6924
6788

Percentual de
alunos em
tempo Integral

18,2%
24,4%
27.%
18,%
18%
20,8%
18,6%
21,7%

Fonte: Inep (2016 - 2025).

A tabela em analise revela que 21,7% dos alunos matriculados nas diferentes etapas da

Educagdo Bésica atualmente desfrutam de uma experiéncia educacional integral, caracterizada

pela provisdo de uma carga hordria diaria minima de 7 horas em atividades escolares.

Entretanto, em vista dos beneficios intrinsecos a educagdo integral, ¢ imperativo que a

disponibilidade dessa modalidade de ensino seja expandida, visando assegurar um maior

contingente de estudantes com acesso a uma formacao mais abrangente e diversificada, que

contemple ndo apenas o desenvolvimento cognitivo, mas também as dimensdes socioemocional

e cultural. E relevante ressaltar que a educacdo integral assume um papel de destaque na

mitigagdo das disparidades sociais que tanto afetam a qualidade do processo educativo quanto

poder ser superadas através da contribui¢ao especifica da educagao escolar.
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Tabela 11 — Estabelecimentos da Educacio Basica com Matriculas em Tempo Integral.

Estabelecimentos Publicos da Educac¢io Basica com Matriculas em Tempo Integral
2016 ~ 2017 = 2018 = 2019 2020 @ 2021 2022 @ 2023 2024 2025

RM RE RM RE RM RE RMRE R RE R RE R RE R RE
M M M M

Até 20% 30216 2121 - |- =-]-|-|=-|-/=-/|-]-
Acima de 20% até 50% 2 -6 - 4 1 -1 -1 - - - - - -
Acima de 50% até 70% 1 - - -2 - 20 -1 -1 - - - -
Acima de 70% 4 1 4 1 3 1 3 - 5 - 5 - 71 171
Total de escolas em 13 19 14 6 7 6 8 8
tempo integral

Total de Escolas Publicas 41 39 40 38 38 38 39 39
Percentual em tempo 31,7%  48,7% @ 35% 15%  18% @ 15% @ 20,5 @ 20,5
integral.

RM - Rede Municipal de Ensino
RE - Rede Estadual de Ensino

Fonte: Inep (2016-2025).

Conforme evidenciado na Tabela 11, observa-se que aproximadamente 20,5% das
instituicdes educacionais no ambito do municipio de Amargosa ofertam uma carga horaria
diaria minima de 7 horas destinada as atividades escolares. Esta constatacdo suscita a
necessidade premente de dar continuidade e aperfeicoar as estratégias e agdes voltadas para a

expansdo da oferta de educacdo em periodo integral nas escolas municipais.

A realiza¢do dessa meta demanda um engajamento unificado de todas as esferas
governamentais, bem como a participagio ativa da sociedade civil. E incontestavel a
necessidade de investimentos substanciais em infraestrutura escolar, no aprimoramento da
formagdo dos professores, no desenvolvimento de materiais didaticos adequados e em outras
esferas correlatas, a fim de possibilitar a implementacdo eficaz e duradoura da educacdo em

tempo integral.

Dentro deste contexto, a meta de oferecer educagao em periodo integral a pelo menos
25% dos estudantes e em, no minimo, 50% das institui¢des de ensino publicas se erige como
um desafio que nao somente deve ser encarado como uma obrigacao, mas também como uma
oportunidade. Este empreendimento se configura como uma via para elevar a qualidade do
sistema educacional do pais e para preparar os estudantes de forma mais abrangente,
capacitando-os para enfrentar os desafios contemporaneos que se delineiam no ambito

educacional e sociocultural.
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META 7 — Fomentar a qualidade da Educacio Basica em todas as etapas e modalidades,

com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

nacionais para o IDEB:

Etapas de ensino Metas Projetadas
2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 5,2 5,5 5,7 6,0
Anos finais do Ensino Fundamental 4.7 5,0 5,2 5,5
Ensino Médio 43 4.7 5,0 5,2

Periodo observado:
Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

O IDEB ¢ uma avalia¢do que tem como objetivo medir a qualidade da educagao basica
no Brasil, levando em conta indicadores como desempenho dos alunos nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica. A avalia¢do externa, por meio do IDEB, ¢ uma ferramenta
importante para verificar o desempenho dos alunos em relacdo as metas estabelecidas pelo

Governo Federal.

Tabela 11 - Meta Projetada e IDEB Alcancado: Municipio de Amargosa - BA.

Etapa de 2015 2017 2019 2021
Ensino Meta Ideb Meta Ideb Meta Ideb Meta Ideb
Projetada Alcancado Projetada Alcancado Projetada Alcangcado Projetada Alcancado
Anos Iniciais 4,1 4.4 4.4 5,0 4,7 5.3 5,0 5,6
Anos Finais 3,9 3.3 4,1 32 4.4 3,7 4,7 4,5
Ensino Médio - - 32 - 32 2,6 34 -
Fonte: Inep

Observa-se que o Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica (IDEB) estabeleceu,
para o ano de 2021, a meta de 5,0 para os anos iniciais do Ensino Fundamental, contudo, o
municipio ndo apenas superou essa meta, alcancando a nota de 5,6, mas também demonstrou
intencao de dar continuidade as agdes e estratégias pedagogicas ja em vigor, incluindo o Projeto
Educacdo Mobiliza e o Programa de Fortalecimento a Aprendizagem do Estudante - PROFAE.
Tais iniciativas visam elevar ainda mais o indice de aprendizagem, objetivando atingir a média
de 6,0 até o término do periodo de vigéncia do Plano Municipal de Educagao (PME). E
relevante destacar que, apesar do municipio ter obtido a nota de 4,5 no IDEB para os anos finais
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do ensino fundamental, ainda é necessario o desenvolvimento de estratégias adicionais a fim de
cumprir a meta estabelecida para esta etapa, que era de 4,7 para o ano em questdo. Nesse
contexto, a manutencao e o fortalecimento das estratégias ja em execucao revelam-se cruciais
para a melhoria da qualidade da educacao nos anos finais do ensino fundamental. Estas
estratégias englobam a capacitagdo continua do corpo docente, o investimento em tecnologia
educacional, o aprimoramento da infraestrutura escolar, a oferta de atividades extracurriculares

direcionadas ao desenvolvimento de habilidades socioemocionais, € outras medidas afins.

Indicador 7 A - Média do IDEB nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

3,4
3,2 3,2
I I 216 I

2015 2017 2019 2021
m Meta Projetada ™ Meta Alcancada

META 8 - Elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no tltimo ano de vigéncia
do PME, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e
nio negros declarados a Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Periodo observado:

Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

No presente momento, a completa apreciacdo da meta especifica se erige como um
empreendimento desafiador. Entretanto, permite-se uma incursdo analitica com base nas
inscrigdes académicas registradas, facultando uma apreensdo abrangente da trajetoria que,

porventura, tenha sido trilhada em relagdo a meta estipulada.
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A tabela subsequente ¢ apresentada com a finalidade de exibir os registros concernentes
as matriculas efetuadas nos anos recentes, postando-se como uma fonte instrumental, de grande

valia, para a consumagao dessa analise de avaliagao.

Tabela 13 - Matricula da Educacao de Jovens e Adultos Por Faixa Etaria.

Matricula, por faixa etaria, na Educacio de Jovens e Adultos

ANO | Até14anos 15a17 anos 18 a29anos @ 30 anos oumais TOTAL
2025 2 68 80 845 995
2024 2 28 45 58 133
2023 06 87 802 111 106
2022 02 67 797 194 1060
2021 03 94 803 193 1.093
2020 24 167 834 171 1.196
2019 - 172 802 183 1.157
2018 2 303 912 231 1.448
2017 3 307 895 283 1.488
2016 2 332 977 319 1.630

Fonte: Inep (2016 - 2025).

Com base nos dados consignados na tabela 13, ¢ manifesta a tendéncia decrescente no
que tange ao numero de matriculas ao longo do periodo analisado. Cumpre salientar, porém,
que a supervisao desta meta revela-se notoriamente complexa, posto que a obtencao de dados
pormenorizados demanda a realizagdo de um minicenso educacional, iniciativa sob a égide do
proprio municipio. Este procedimento se apresenta como imperativo para dotar as autoridades
de subsidios concretos e factiveis que propiciem o delineamento de estratégias mais
consentaneas, visando a consecug¢do plena das metas e a resolugdo das estratégias que ainda ndo

alcancaram sua efetivagao integral.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacio da populacio com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento)
a taxa de analfabetismo funcional.

Periodo observado:

Ano de 2020 - 2023.

Resultado do periodo observado:
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A Educacao de Jovens e Adultos (EJA) ¢ uma modalidade de ensino concebida para
atender individuos que, por diversos motivos, ndo tiveram a oportunidade de cursar a educacgao
basica na idade considerada regular. Ela representa uma forma de inclusao tanto social quanto
educacional, possibilitando que essas pessoas tenham acesso ao conhecimento e as

competéncias necessarias para aprimorar suas condi¢des de vida.

As iniciativas destinadas a ampliar a disponibilidade da EJA nas institui¢des de ensino
municipais e estaduais desempenham um papel de extrema relevancia na promogdo da
democratizagdo do acesso a educagdo. Tais empreendimentos podem englobar parcerias
estabelecidas entre as escolas, organizacdes comunitdrias e empresas locais, com o intuito de
fomentar a conscientizagcdo acerca da importancia da educacdo formal para jovens e adultos,

bem como de viabilizar a oferta de cursos adequados a essa faixa etaria.

Em sintese, a Secretaria Municipal de Educacao, com o proposito de assegurar o acesso
e a permanéncia dos alunos provenientes dos programas de alfabetizac¢do, os quais atualmente
ndo existem, tem implementado estratégias voltadas para garantir a inclusdo e a retencao de
todos os alunos na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos. Dentre essas estratégias,

destacam-se:

e Formacdo Continuada para Profissionais da Educacio na EJA: Essa
iniciativa visa proporcionar oportunidades de aprimoramento profissional para
todos os educadores envolvidos na modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos. Isso inclui a capacitacao de professores, coordenadores pedagogicos e
demais profissionais que atuam nesse contexto. A formagado continuada objetiva
fortalecer as competéncias pedagdgicas especificas necessdrias para atender as
demandas desse publico, considerando suas caracteristicas e necessidades
singulares.

e Desenvolvimento e Estimulo a Elaboracao de Projetos nas Instituicoes
Escolares: Essa estratégia busca incentivar a criagdo e implementacao de
projetos educacionais nas escolas que oferecem a Educacao de Jovens e
Adultos. Tais projetos podem abranger diversas areas, como cultura, esportes,

arte e temas relevantes para a comunidade local. A promogao dessas iniciativas
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visa enriquecer o ambiente educacional, tornando-o mais atrativo e alinhado
com as expectativas e interesses dos alunos da EJA.

o Adesao e Execucio do Programa Busca Ativa Escolar: Essa a¢ao consiste
em integrar-se ao Programa Busca Ativa Escolar, uma iniciativa que visa
identificar, registrar e combater a evasdo escolar e o abandono dos estudos. Ao
aderir a esse programa, a rede de ensino se compromete a monitorar de forma
ativa e efetiva a situagao dos estudantes, identificando aqueles que nao estao
frequentando as aulas e tomando medidas para reintegra-los ao ambiente
escolar. O Programa Busca Ativa Escolar ¢ uma ferramenta fundamental para
assegurar que todos os jovens e adultos tenham a oportunidade de completar

sua educacao basica.

Tais medidas desempenham um papel fundamental na busca pela construgao de uma
sociedade mais justa e igualitaria, na qual o acesso ao conhecimento seja considerado um direito
inalienavel de todos os cidadaos. Adicionalmente, o propdsito central das agdes implementadas
pela Secretaria Municipal de Educacao reside na garantia efetiva da aprendizagem, pois apenas
através dela ¢ possivel assegurar que esses estudantes adquiram as competéncias € o

conhecimento indispensaveis para a realizacao de suas trajetorias pessoais e profissionais.

Desta maneira, ressalta-se a importancia da continua alocagdo de recursos e da
promoc¢ao de iniciativas que favorecam o acesso a educagdo. Este incentivo ¢ um veiculo
primordial para estimular a populagdo a buscar o conhecimento e, simultaneamente, garantir
que todos os individuos desfrutem de uma educacgdo de alta qualidade. Nesse contexto, reforga-
se o compromisso de promover a equidade educacional e de abrir portas para oportunidades
educacionais amplas e acessiveis a todos os segmentos da sociedade.

Nao foi possivel realizar a afericdo dos indicadores da meta em decorréncia da auséncia
de dados precisos, haja vista que o ultimo censo demografico foi realizado em 2010. Assim,
informamos os dados abaixo, que foram retirados do Plano de Ag¢des Articuladas (PAR) e

Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica (IBGE), 2010.
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Indicador 9A-Taxa de alfabetizagdo da populagdo de 15 anos de idade ou mais.

M jeta Prevista M jeta Prevista M ieta Prevista

-S'tuagéo.ixtual -S'tuagéo.ixtual Situacdo Atual

Meta Brasil: 93 .50% Meta Estado: 96.8% - 2026 Meta Municipio: 93.5% - 2025
91,5% 85,1% 79,1%

Fonte: Estado. Regido e Brasil - PNAD - 2015

Fonte: Municipio - IBGE/Censo Populacional - 2010

Indicador 9B-Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

M etz Prevista M ijeta Prevista Mieta Prevista

.S'tuagéo.ﬁ\tual .S'tuagéo.ﬁtual Situacdo Atual

Meta Brasil: 15.30% Meta Estado: 20.2% - 2026 Meta Municipio: 19.85% - 2025
29,4% 40,5% 39,7%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - PNAD - 2015

Fonte: Municipio - IBGE/Censo Populacional - 2010

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacgio
de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao
profissional.

Periodo observado:

Ano de 2020 - 2021.

Resultado do periodo observado:

A integracdo entre a educacgdo de jovens e adultos e a educagdo profissional representa
uma estratégia eficaz para proporcionar uma formacao mais abrangente e alinhada as demandas
do mercado de trabalho. Essa abordagem ampliada aumenta substancialmente as oportunidades
de sucesso e crescimento profissional para os estudantes, enquanto simultaneamente contribui

para a contenc¢do das taxas de evasdo escolar e para a expansao da oferta educacional destinada

a esse segmento da populagao.
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Resumidamente, a meta de destinar pelo menos 25% das matriculas da educagao de
jovens e adultos, abrangendo os niveis fundamental ¢ médio, na modalidade integrada a
educagao profissional, assume relevancia significativa na garantia de uma formagao integral e
relevante para esse publico. Todavia, ¢ imperativo que a implementacdo dessa medida seja
cuidadosamente planejada, levando em consideragdo as particularidades e necessidades
especificas de cada regido, a fim de que possa efetivamente contribuir para o progresso

educacional dos alunos e para o fortalecimento do mercado de trabalho local.

Cabe destacar que, no ambito do Municipio, a prestagdo de servigos educacionais na
modalidade de Educagdo Profissional ¢ de responsabilidade da rede estadual, visto que ao
municipio compete ofertar a modalidade de Educacao de Jovens e Adultos nas etapas dos Anos
Iniciais e Finais do Ensino Fundamental, nas quais legalmente ndo ¢ possivel integracdo com a

Educagao Profissional.

A tabela abaixo apresenta o numero de matriculas da Educagao de Jovens e Adultos na
forma integrada a Educacdo Profissional, deixando evidente o decréscimo de matricula nesta

modalidade.

Tabela 15 - Matriculas da Educacio de Jovens e Adultos na forma integrada a

Educacio Profissional.

Matriculas da Educacio de Jovens e Adultos na forma integrada a Educac¢ao Profissional

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Curso Técnico (Ensino Médio) 75 45 18 - — — — —
Integrado a EJA

Fonte: Inep (2016-2025).

Os dados mais recentes refletem uma tendéncia preocupante de diminui¢do na oferta da
Educacdo Profissional integrada a Educacdo de Jovens e Adultos, levantando sérias
inquietagdes sobre o acesso a formacgao profissional de jovens e adultos que almejam aprimorar
suas competéncias para o mercado de trabalho. Essa problematica ¢ particularmente alarmante
em um pais caracterizado pela marcante desigualdade social e economica, como € o caso do
Brasil, onde a disponibilidade de cursos profissionalizantes integrados a Educagao de Jovens e

Adultos se configura como um instrumento-chave no enfrentamento da exclusdo social e na
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promocao de oportunidades de inser¢ao profissional no mercado de trabalho e de crescimento

econdmico.

Além disso, ¢ imperativo reconhecer que a formagdo técnica e profissional assume
crescente importdncia em um contexto global caracterizado por mudangas e inovagdes
constantes. Os avangos tecnoldgicos e as transformagdes no mercado de trabalho demandam
profissionais qualificados e atualizados, capazes de se adaptar as novas realidades e de conceber

solugdes criativas ¢ eficazes as crescentes demandas do assim chamado mundo do trabalho.

Portanto, a consecucdo dessa meta depende substancialmente da colaboragao e do
investimento tanto por parte das esferas estaduais quanto das instancias federais de governo,
visando garantir a disponibilidade de cursos profissionalizantes adequados e a infraestrutura

necessaria para sua implementagao efetiva.

META 11: Triplicar as matriculas da Educac¢io Profissional Técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansio
no segmento publico.

Periodo observado:

Ano de 2020 - 2023.

Resultado do periodo observado:

A Educagao Profissional Técnica de nivel médio ¢ fundamental, oferecendo aos jovens
e adultos a oportunidade de adquirir habilidades e competéncias técnicas necessarias para
ingressar no mercado de trabalho Nesse sentido, a meta de triplicar as matriculas da Educacao
Profissional Técnica de nivel médio ¢ um desafio importante e necessario. No entanto, para que
essa meta seja alcancada, ¢ preciso o monitoramento constante da efetividade das estratégias
adotadas.

Os dados abaixo sao referentes a oferta da Educag¢do Profissional em instituigdes
publicas da rede estadual, haja vista que no municipio ndo foi identificado a oferta dessa

modalidade de ensino em instituigdes privadas.
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Numero de matriculas em Educacio Profissional Técnica de nivel médio.
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Curso Técnico (Ensino Médio) 75 45 18 -- - — — —
Integrada a EJA
Curso Técnico - Subsequente 215 260 270 289 340 349 330 378

Curso Técnico Integrado (Ensino |~ 243 275 | 315 324 346 368 358 243
Médio Integrado)

Curso Técnico - Concomitante - - 22 10 — — — —
TOTAL 533 580 625 623 686 717 686 621

Fonte: Inep (2016 - 2025).

E possivel observar avangos no aumento do nimero de matriculas na modalidade de
ensino integrada entre Educagdo Profissional e Educag¢do de Jovens e Adultos, contudo, ¢
evidente que a meta estabelecida ainda nao foi alcangada. Nesse contexto, torna-se imperativo
estabelecer parcerias estratégicas com os governos estadual e federal a fim de viabilizar a
expansao das vagas e a diversificacdo dos cursos técnicos, alinhados com a projecao estipulada

para essa modalidade educacional.

Essa iniciativa visa ampliar as oportunidades de educagdo técnica para os estudantes,
proporcionando cursos em diversas areas que os capacitem para o mercado de trabalho,
contribuindo assim para o desenvolvimento socioecondmico da regido. Para concretizar esse
proposito, ¢ fundamental contar com o apoio e os investimentos dos governos estadual e federal,
a fim de garantir a infraestrutura necessaria para a oferta desses cursos e promover a formagao

de profissionais qualificados para atuar nesse campo educacional em ascensao.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educa¢do superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacio de
18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.
Periodo observado:

Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

O proposito da meta em questdo ¢ elevar a taxa de matricula e fomentar a

democratiza¢cdo do acesso a educacdo superior. Para atingir esse objetivo, torna-se imperativo

30



expandir a oferta de vagas, zelar pela exceléncia do ensino e implementar politicas de inclusao

que assegurem o acesso de estudantes de todas as camadas sociais a educagao superior.

Resumidamente, investir em educa¢do ¢ uma premissa essencial para o avango do pais
e a promo¢ao da equidade de oportunidades. As metas delineadas neste contexto almejam
garantir que todos os cidadaos brasileiros tenham a possibilidade de usufruir de uma educagao
de qualidade, capacitando-os para o mercado de trabalho e contribuindo para o

desenvolvimento sustentavel do Brasil.

A Secretaria Municipal de Educagdo, com vistas a viabilizar o acesso dos alunos ao

ensino superior, tem adotado diversas estratégias, dentre as quais se destacam:

1- Ampliar e estruturar espago fisico (salas de aula, criacao de laboratorios, entre
outros) do Polo UAB;
2- Dar continuidade ao acordo de cooperagdo técnica suprindo a demanda de

recursos humanos necessaria as atividades do Polo UAB;
3- Promover manutencao dos laboratorios multifuncionais do Polo UAB;

4- Fomentar a¢des para criacao de novos cursos;

A educagdao superior desempenha um papel central no desenvolvimento
socioecondmico de um pais, contribuindo para a formagao de recursos humanos qualificados,
a promocao da pesquisa e inovagdo, € a melhoria das perspectivas de emprego. Portanto, ¢
essencial que o Brasil continue a investir na expansdo do ensino superior publico, garantindo
que ele seja acessivel a todos os cidadaos, independentemente de sua origem socioecondmica

Embora ndo disponhamos de informagdes precisas sobre o cumprimento da Meta 12
durante o periodo de observacao de 2022 a 2023, os avangos ja conquistados desde o inicio da
implementag¢do dos planos indicam que o Brasil estd trilhando o caminho correto rumo ao
acesso ampliado a educagao superior.

No entanto, a avaliacdo detalhada do progresso dessa meta requer uma analise mais
abrangente e aprofundada, incluindo a coleta e analise de dados especificos. Os resultados
precisos de tal avaliagdo podem ser cruciais para determinar a eficacia das politicas e estratégias
implementadas para alcangar as metas de acesso a educagao superior.

Nesse contexto, a analise detalhada e a avaliagdo constante das politicas de educagao
superior sdao essenciais para orientar futuras acdes e garantir que o acesso a educacao superior
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de qualidade seja uma realidade para todos os brasileiros. A pesquisa € o monitoramento
continuos dessas politicas sdo vitais para o progresso educacional do pais e seu
desenvolvimento sustentavel.

Meta 13: Elevar a qualidade da educac¢ao superior e ampliar a propor¢ao de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutor.
Periodo observado:
Ano de 2022 - 2023.
Resultado do periodo observado:

A meta em questdo tem como propdsito central elevar a qualidade do ensino superior
no Brasil, com um enfoque especifico na ampliagao da propor¢ao de professores mestres e
doutores nas institui¢des de ensino superior. Para alcancar esse objetivo ambicioso, € necessario
um esfor¢co conjunto entre o governo, as instituicdes de ensino superior ¢ a comunidade

académica.

Uma das principais estratégias para cumprir essa meta ¢ o investimento continuo em
programas de pds-graduagdo e a promocdo da formagdo de novos doutores. Isso ndo apenas
aumenta o numero de docentes com qualificagcdes avangadas, mas também enriquece a pesquisa

e a produgdo de conhecimento no pais.

Valorizar o trabalho dos professores ¢ outro componente fundamental. Isso inclui
reconhecimento adequado, remuneragdo competitiva e condi¢cdes favoraveis de trabalho.

Professores bem valorizados tendem a se dedicar mais ao ensino e a pesquisa.

Além disso, € essencial que se estabelecam politicas publicas que incentivem as
institui¢des de ensino superior a contratar docentes altamente qualificados e estabelecam metas

claras para a qualificacdo do corpo docente ao longo do tempo.

Os dados fornecidos pelo Observatorio do Plano Nacional de Educacio (OPNE)
indicam que, até o momento, a meta 13 ja foi alcangada. Os nimeros atuais mostram um
percentual de 83,4% de mestres ou doutores, superando a meta de 75% estabelecida para 2024,
e um percentual de doutores em 45,6%, acima da meta de 35% projetada para o mesmo ano.

Isso demonstra um progresso positivo em dire¢do a qualificagdo do corpo docente no ensino
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superior brasileiro. Abaixo, apresentamos os dados detalhados disponiveis no OPNE para uma

analise mais completa.

Indicador 13A- Percentual de Mestres ¢ Doutores no sistema de educacdo superior no Brasil.
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Fonte: Observatorio PNE.

Indicador 13B- Percentual de docentes com doutorado na Educagao Superior.

45, 60%

45% 43,00%

41 00%
'
2018

m Meta Pleanejada  m Meta Akcancada

35%

25%

20%

15%

10%

5%

35% I

2017

2019

Fonte: Observatorio PNE
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Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacio stricto sensu, de
modo a atingir a titulacio anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco
mil) doutores.

Periodo observado:

Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

A meta delineada tem como escopo principal o incremento gradual das matriculas na
poOs-graduagao stricto sensu no Brasil, almejando alcangar a titulagao anual de 60.000 mestres
e 25.000 doutores. A relevancia dessa meta se fundamenta na compreensao de que a formagao
de mestres e doutores constitui um alicerce critico para o desenvolvimento cientifico e
tecnologico do pais, bem como para aprimorar a qualidade do ensino superior. Ademais, a
capacitagdo de pesquisadores altamente qualificados desempenha um papel vital na promogao
da inovagao em diversas esferas do conhecimento.

No sentido de atingir esse objetivo ambicioso, uma séric de medidas se fazem
imperativas. Primeiramente, investir significativamente em programas de pds-graduacdo de
qualidade ¢ uma etapa crucial. Isso implica disponibilizar bolsas de estudo e financiamento
robusto para a pesquisa, bem como incentivar a colabora¢do entre instituicdes de ensino
superior e empresas, estimulando a concepcao e execugdo de projetos inovadores.

Outro ponto crucial reside no estimulo a formacdo de pesquisadores em areas
estratégicas para o pais, como tecnologia da informagdo, energias renovaveis e biotecnologia.
Este incentivo deve ser acompanhado pela garantia de infraestrutura adequada para a condugao
de pesquisas de alta qualidade, bem como pela oferta de orienta¢do e supervisdo por parte de
docentes altamente qualificados.

Apesar dos avangos notaveis na quantidade de professores com titulagdo de Mestrado
ou Doutorado, conforme retratado nas Tabelas 17 e 18, ¢ valido ressaltar que a meta proposta
necessita ser recalibrada e adaptada a realidade especifica do contexto do municipio de

Amargosa, considerando suas particularidades e recursos disponiveis.

Tabela 17 — Formacao dos Professores em Nivel Superior na pdés-graduacio stricto

sensu titulacao Mestrado.
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Educacao Ensino Ensino Médio Total
Infantil Fundamental
2017 1 11 11 23
2018 2 13 14 29
2019 2 18 17 37
2020 1 15 17 33
2021 1 14 21 36
2022 2 15 26 43

Fonte: Inep (2017-2022).

Tabela 18 — Formacao dos Professores em Nivel Superior na pés-graduacio stricto sensu
titulacao Doutorado.

Educacao Ensino Ensino Total
Infantil Fundamental Médio
2017 - 1 2 3
2018 - 2 4 6
2019 - 2 6 8
2020 - 1 3 4
2021 - 1 3 4
2022 - 1 3 4

Fonte: Inep (2017-2022).

No tocante ao acompanhamento da Meta 14, optou-se por utilizar dados fornecidos pelo
OPNE como principal fonte de informacdes. Para uma andlise mais aprofundada, foram

considerados os indicadores 14A e 14B, cujas informagdes se encontram visualmente
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representadas nos graficos correspondentes. Ambos os indicadores demonstram uma tendéncia

de crescimento no nimero de titulagdes anuais no pais.

O indicador 14A ja obteve €xito ao atingir a meta estabelecida para o ano de 2024,
sinalizando um avango positivo e antecipado em relacdo as expectativas. Por outro lado, o
indicador 14B ainda nao alcangou a meta planejada, porém, revela um progresso significativo,
tendo atingido a marca de 24.290 titulagdes, estando a apenas 710 matriculas de alcancar o

indicador planejado e, consequentemente, a meta.

Esses indicadores refletem o esfor¢o continuo para promover a formagdo de mestres e
doutores no Brasil, o que ¢ fundamental para a expansao do conhecimento, o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico e a melhoria da qualidade da educagdo superior no pais e,
consequentemente, a educagdo basica. O progresso observado, especialmente no indicador
14A, ¢ uma demonstracdo de que as politicas e iniciativas implementadas estdo gerando
resultados positivos e indicam um caminho promissor para o alcance completo da meta

estabelecida.

Indicador 14A - Titulos de mestrado concedidos por ano no Pais
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Fonte: Observatorio PNE.

Indicador 14B - Titulos de Doutorado concedidos por ano no Pais

36



S0 Doy

ooo 25.000 25.000
25 DD — 24 250
22 B0l
21.591
20,00
15 00
10 (o0
S5.000
o

2017 2018 2019
B Meta Planejada ® Meta Akcancada

Fonte: Observatorio PNE.

META 15: Garantir, em regime de colaboracio entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional
de formacio dos profissionais da educacio de que tratam os incisos L, I e III do caput do
art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os professores
e as professoras da Educacdo Basica possuam formacao especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.

Periodo observado:

Ano de 2020 - 2021.

Resultado do periodo observado:

A meta tem como objetivo garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, a implementagdo de uma politica nacional de
formagao dos profissionais da educacao que atuam na Educacao Bésica.

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n® 9.394/96), os

profissionais da educac¢do bésica devem possuir formacgao especifica de nivel superior, obtida

em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam. No entanto, ainda ha uma
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grande quantidade de professores atuando sem a formacgao preconizada, o que compromete a
qualidade do ensino.

A meta estabelece um prazo de 1 (um) ano para que seja implementada uma politica
nacional de formagdo dos profissionais da educagdo, em colaboragdo entre os entes federativos,
com o objetivo de assegurar que todos os professores da Educagdo Basica possuam formagao
especifica de nivel superior.

Para atingir essa meta, ¢ necessario investir na formacao inicial e continuada dos
professores, oferecer cursos de licenciatura em areas especificas, bem como programas de
especializacao, mestrado e doutorado em Educagdo. Também ¢ importante valorizar a profissao
de professor, oferecendo condigdes de trabalho adequadas, salarios dignos e carreiras atrativas.

Além disso, € necessario garantir o acesso a formacgao inicial e continuada para todos os
professores, incluindo aqueles que atuam em regides remotas ou em escolas com baixo Indice
de Desenvolvimento da Educacao Basica (IDEB). Dessa forma, sera possivel garantir que todos
os alunos tenham acesso a um ensino de qualidade desenvolvido por profissionais com
formagao adequada.

A Secretaria Municipal de Educacdo vem desenvolvendo uma série de agdes com o
objetivo de atingir essa meta, as quais se destacam :

1- Promover formagao inicial em regime de colaboragdo com o Estado, Unido

ou IES (Instituigdes de Ensino Superior) reconhecidas pelo MEC e
conveniadas, para assegurar formagao especifica na educagdo superior, nas
respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formagao de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da de
atuacao docente, em efetivo exercicio da funcao;

2- Incentivar que os profissionais da educacgao basica deem prosseguimento aos

seus estudos;

3- Promover em regime de colaboracdo com os entes federados, programa

especifico de capacitagdo gestores;

4- Implementar em regime de colaboracdo programas especificos para formacao

inicial e continuada de profissionais da educagdo que abranja todos os niveis
e modalidades da educacao basica;
5- Consolidar e ampliar, em parceria com outras Secretarias, agodes

especificamente voltadas para a promogao, preveng¢ao, aten¢do e atendimento
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a saude e integridade fisica, mental e emocional dos trabalhadores da
educacdo, tendo em vista a melhoria da qualidade da educacdo municipal;

6- Ampliar o uso das tecnologias informacionais e conteudos multimidiaticos
para todos os/as profissionais envolvidos no processo educativo,
incentivando a formag¢ao nos cursos especificos.

7- Valorizagdo da carreira do magistério: A Secretaria Municipal de Educagao
vem implementando politicas de valorizacdao da carreira do magistério, que
visam melhorar as condigdes de trabalho dos professores, garantindo
remuneracgao adequada, plano de carreira, jornada de trabalho adequada, entre

outros beneficios.

Os profissionais que atuam no Municipio, principalmente na rede publica municipal de ensino,
possuem formagdo especifica na area em que atua, o que contribui para melhoria dos indices
educacionais. Atualmente, 100% dos docentes que atuam na rede publica municipal de ensino
possuem formagao em nivel superior compativel com a area de conhecimento que lecionam,

como pode ser observado na Tabela 19.

Tabela 19 — Nivel de Formaciao dos Professores da Rede Municipal de Ensino de

Amargosa.
Nivel de Formacao

Ano Licenciados Nio Licenciados
2016 330 8
2017 323 5
2018 367 2
2019 374 0
2020 384 0
2021 386 0
2022 388 0
2023 364 0
2024

2025

Fonte: Inep (2016 - 2025).
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O resultado da Meta 15 ¢ apresentado no grafico abaixo, o qual apresenta o gradual crescimento

da meta, atingindo 100% da meta ja em 2019.

100%% 100% 100% ggo, 100% goey, 100% 100%
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META 16: Formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
Educacdo Bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os(as)
profissionais da Educagao Basica formagao continuada em sua area de atuagao considerando as
necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

Periodo observado:

Ano de 2022 - 2023

Resultado do periodo observado:

A busca pela melhoria da qualidade da educagdo nas escolas publicas brasileiras € o
cerne da Meta 17, que visa aprimorar a formacao e capacitacdo dos professores que atuam na
Educagao Basica. Esta meta reconhece a influéncia significativa dos educadores na qualidade
do ensino e, portanto, prioriza o desenvolvimento profissional de docentes como um meio de

elevar a qualidade da educacao.

Para cumprir essa meta, ¢ fundamental que as autoridades publicas dediquem recursos
substanciais a implementa¢do de programas de formacdo continuada e a promogdo de

oportunidades de pds-graduacdo para professores que atuam na Educacdo Bésica. Estes
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programas devem ser projetados de forma a abordar as necessidades especificas de cada sistema

de ensino, considerando as particularidades regionais e locais.

No contexto do municipio em questdo, foram estabelecidas estratégias para contribuir
com o alcance da Meta 17. Estas estratégias refletem o compromisso em fortalecer a
capacitacdo dos professores e, assim, elevar a qualidade do ensino oferecido nas escolas
publicas. Este € um passo crucial na construgao de um sistema educacional mais solido e eficaz,
que possa atender as demandas educacionais de seus estudantes de maneira mais completa e

eficaz.

1- Buscar parcerias junto as Universidades, com sede no municipio (UFRB e
outras) percentual de vagas em cursos de pds-graduagdo especificos (lato e
stricto sensus) para professores da rede municipal de ensino;

2- Estabelecer parceria com as Institui¢des de Educacao Superior (de preferéncia
publicas) e nucleos de pesquisa, promovendo cursos de atualizagdo, pds
graduagdo (stricto e latu sensus), que atendam as demandas e necessidades
dos profissionais ndo docentes da rede municipal de ensino.

3- Incentivos para a formacdo em nivel de pds-graduacdo: beneficios previstos
no plano de carreira para professores da Educa¢do Basica que buscam a

formagao em nivel de pos-graduacao.

O municipio de Amargosa tem demonstrado um compromisso s6lido com a formagao
continua de seus professores na educacao basica. A disponibilidade de diversas oportunidades
de formagao em servigo, com tematicas alinhadas as necessidades das escolas, ¢ um indicativo
claro desse compromisso. Além disso, a significativa participagdo dos docentes em iniciativas
de formacao oferecidas por institui¢cdes parceiras, como o Centro de Formacao de Professores
da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, destaca o interesse ativo da comunidade

educacional em buscar aprimoramento profissional.

De maneira notavel, o municipio alcangou um indice de 69% de professores da educagdo
basica com pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu, atendendo assim as diretrizes

estabelecidas pelo indicador 16A do PME. Esta conquista ¢ um reflexo do investimento no
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desenvolvimento académico dos educadores, resultando em um corpo docente mais

qualificado.

No que diz respeito ao indicador 16B, relacionado a formagdo continuada dos
professores da rede municipal, é notdrio que a participacdo ativa dos docentes em todas as
formagdes oferecidas pela Secretaria Municipal de Educac¢do ¢ uma conquista importante. Esta
participagdo evidencia o engajamento dos professores em sua propria capacitagdo, bem como
o compromisso da administragdo municipal em fornecer oportunidades de aprendizado

continuo.

A formagdo continuada desempenha um papel fundamental na garantia da exceléncia
do ensino, permitindo que os professores se mantenham atualizados em relagdo aos contetdos,
métodos pedagodgicos e tecnologias educacionais. A busca constante por aprimoramento
profissional ¢ um indicador positivo do empenho do municipio em oferecer uma educagdo de
qualidade aos seus estudantes. Portanto, o municipio de Amargosa pode se orgulhar de ter
atingido integralmente o indicador 16, demonstrando um comprometimento notavel com a

formagao de seus educadores.

Indicador 16A - Percentual de professores da educagao basica com pds-graduacdo lato sensu ou stricto

sensu.
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META 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de Educac¢io Basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Periodo observado:

Ano de 2022 - 2023.

A valorizacdo dos profissionais do magistério das redes publicas de Educacao Basica ¢
um objetivo nobre e essencial para garantir a qualidade da educagdo. O compromisso de
equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente até
o final do sexto ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educa¢ao (PME) ¢ um passo

significativo em dire¢do a essa valorizagao.

Ao buscar essa equiparacdo, o PME reconhece a importancia do trabalho dos
educadores e busca eliminar disparidades salariais que muitas vezes desmotivam e
desestimulam aqueles que sdo responsaveis por moldar o futuro das geragdes. Isso ndo apenas
valoriza os profissionais do magistério, mas também atrai e mantém talentos no setor

educacional, promovendo a qualidade da educagdo oferecida.

Para alcancar esse objetivo, ¢ necessario que sejam adotadas medidas que permitam
equiparar o rendimento médio dos profissionais do magistério ao dos demais profissionais com

escolaridade equivalente

Entre as medidas que podem ser adotadas para valorizar os profissionais do magistério,
destacam-se:

1- Garantir, de forma gradual, aos profissionais do magistério da rede publica de ensino o
cumprimento da jornada de trabalho em um tUnico estabelecimento escolar, desde
quando haja vaga, como estabelecido na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008.

2- Reajuste do piso salarial dos professores: O municipio vem garantido o piso salarial de
forma a garantir que os professores recebam uma remunerag@o digna e compativel com
sua formacao e responsabilidade.

3- Estabelecimento de um plano de carreira para os profissionais do magistério, com
critérios claros de progressao e valorizagao profissional.

4- Investimento em formagdo continuada para os profissionais do magistério, garantindo

que estejam sempre atualizados e capacitados para desempenhar sua funcao.
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A valorizagio ndo deve ser vista de forma isolada. E necessario que ela seja
acompanhada por outras politicas voltadas para a formagao continuada e o desenvolvimento da
carreira docente. Isso garantird ndo apenas um ensino de qualidade, mas também contribuira
significativamente para o progresso social € econdmico do municipio e consequentemente do

Estado e Pais.

Ao alcangar essa equiparacao salarial, o municipio demonstrard seu compromisso com
a educac¢do de qualidade e o reconhecimento do papel fundamental dos educadores em nossa

sociedade.

META 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os
(as) profissionais da Educacio Basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e,
para o plano de Carreira dos (as) profissionais da Educacio Basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
Inciso VIII do Art. 206 da Constituicao Federal.

Periodo observado:

Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

A existéncia de planos de carreira ¢ de fundamental importancia para a valorizagdo e o
reconhecimento dos profissionais que atuam na Educacdo Bésica e Superior publica. Esses
planos desempenham um papel significativo na promocao da qualidade do ensino, estimulando

a busca pela formacgao continuada e o aprimoramento das praticas pedagogicas.

A presenca de um plano de carreira oferece aos profissionais da Educacdo um conjunto de
diretrizes que orientam o desenvolvimento de suas trajetorias profissionais, incluindo critérios
para progressao funcional e oportunidades de ascensdo. Além disso, esses planos desempenham
um papel crucial na valorizacdo do trabalho desses profissionais, estabelecendo critérios

transparentes para a remuneragao e progressao salarial.

A efetiva implementacdo de um plano de carreira representa uma das medidas mais
significativas para a valorizagdo dos profissionais da Educagdo Bésica e Superior publica.

Quando um municipio assegura a aplica¢do desse plano, ele demonstra um compromisso sélido
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com a melhoria da qualidade do ensino e com o reconhecimento dos educadores que

desempenham um papel vital na rede educacional.

A aplicagdo do plano de carreira na rede municipal de ensino demonstra um compromisso
solido com a valorizagdo dos profissionais da Educagdo. Ao fornecer diretrizes claras para o
desenvolvimento de carreira, a progressao funcional e a possibilidade de ascensdo, o plano ndo
apenas reconhece o mérito e a dedicagao desses educadores, mas também os incentiva a buscar
constantemente aprimoramento e exceléncia em suas praticas pedagogicas. Além disso, ao
estabelecer critérios transparentes para a remuneragao e progressao salarial, o plano de carreira
assegura que os profissionais sejam devidamente recompensados pelo seu trabalho e
experiéncia, contribuindo assim para um ambiente educacional mais motivador ¢ de alta
qualidade. Essa iniciativa ¢ uma pe¢a fundamental para a promog¢ao da educacio de exceléncia
em nivel local, impactando positivamente a formag¢ao das futuras geragdes

Diante da analise, podemos afirmar com seguranca que o Municipio atingiu sua meta

em sua totalidade ao implementar um plano de carreira em sua rede municipal de ensino.

META 19: Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio da gestao
democratica da educacio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no Ambito das escolas publicas, prevendo recursos
e apoio técnico da Unido para tanto.

Periodo observado:

Ano de 2022 - 2023.

Resultado do periodo observado:

A Lei Organica do Municipio de Amargosa estabelece um processo de escolha dos
gestores escolares baseado na mobilizagdo da comunidade escolar € no voto direto. Desde 2005,
a Secretaria Municipal de Educagdo tem implementado esse processo de eleigdo para diretores

e vice-diretores em todas as escolas da rede de ensino.

Nos ultimos anos, no entanto, essa pratica sofreu interrupgdes, principalmente devido a
pandemia de COVID-19, além de alguns diretores terem assumido cargos em escolas recém-

criadas sem passar pelo processo eleitoral.
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A garantia de que a gestdo democratica seja efetivada em um prazo de dois anos ¢
fundamental para assegurar a participagdo da comunidade escolar na tomada de decisdes e para

reconhecer o mérito € o desempenho dos profissionais da educagao.

A implementagcdo da gestdo democratica permite que as escolas publicas utilizem
critérios técnicos de mérito e desempenho para orientar suas atividades, o que promove uma
gestao mais eficiente e focada na melhoria da qualidade do ensino. Além disso, a consulta a
comunidade escolar por meio de eleicdes contribui para a participagdo da sociedade civil nas
decisdes relacionadas a educagdo, garantindo transparéncia e democratizagdo no processo
decisorio. Isso fortalece a relacdo entre escolas € comunidades, proporcionando um ambiente

educacional mais inclusivo e participativo.

META 20: Ampliar o investimento publico em educacio piblica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no
5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento)
do PIB ao final do decénio.

A proposta de aumentar o investimento publico em educacio no Brasil ¢ de suma importancia,
com a meta estabelecendo que, no quinto ano apds a entrada em vigor do Plano Municipal de
Educacdo (PME), o investimento em educagdo publica no ambito nacional atinja, no minimo,
7% do Produto Interno Bruto (PIB) do pais. Isso implica que o governo deve aumentar o
or¢amento destinado a educagdo para cumprir esse objetivo. Além disso, ao final de uma

década, a meta € que o investimento em educagao publica alcance 10% do PIB.

Essa iniciativa de ampliar o investimento em educagao publica € crucial para garantir melhorias
na qualidade do ensino e promover a democratizacdo do acesso a educag¢do em todo o pais.
Com mais recursos disponiveis, serd possivel investir em infraestrutura escolar moderna,
promover a formacdo continuada de professores, expandir o acesso a educagdo para grupos
historicamente excluidos e implementar outras iniciativas que beneficiem o sistema

educacional.
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No que diz respeito ao cumprimento da Meta 20, o municipio esta se esforcando para garantir
o cumprimento da meta, bem como vem priorizando as aplicacdes necessarias para a
manuten¢do e desenvolvimento do ensino, bem como a utilizacdo adequada dos recursos

provenientes de programas federais.

No entanto, ¢ importante destacar que pode ser necessario realizar ajustes para adaptar essa
meta as realidades especificas do Municipio de Amargosa. Cada localidade enfrenta desafios
unicos e, portanto, a meta deve ser flexivel o suficiente para atender as necessidades locais e
garantir que os recursos sejam alocados de maneira eficaz para melhorar a qualidade da
educagao no municipio.

Consideracoes Finais

Apobs a presente analise a avaliacdo ¢ possivel observar avangos significativos no
processo educacional e nas politicas publicas investidas na area. O monitoramento e avaliacao
sd0 etapas essenciais para garantir que as metas e estratégias estabelecidas sejam efetivamente
alcangadas.

O monitoramento do PME envolveu o acompanhamento sistematico das agdes e metas
previstas no plano, a fim de verificar se estdo sendo efetivamente implementadas e se estdo
gerando os resultados esperados. No entanto, apos uma revisdo aprofundada dos resultados
obtidos no periodo, foi constatada a necessidade de rever acdes concretas para alcangar as metas
e indicadores estabelecidos no plano que nao tiveram éxito.

Além disso, ¢ importante destacar que os dados oficiais utilizados para a avalia¢do do
PME estao defasados, com base no Censo do IBGE de 2010 ou com a estimativa populacional
do orgdo. Esses dados sdo referentes a uma década atras, o que pode comprometer a avaliagdao
das metas, ja que muitas mudangas ocorreram no sistema educacional brasileiro durante esses
anos. Por exemplo, foram implementadas diversas politicas publicas que podem ter tido
impacto significativo na educac¢do, como o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego (Pronatec) e o Programa Universidade para Todos (ProUni).

Ademais, a sociedade brasileira também passou por transformagdes relevantes durante
esse periodo. A economia do pais se desenvolveu, a populacdo cresceu e mudangas politicas

significativas ocorreram. Esses fatores podem ter afetado a educacdo de diversas formas e,
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portanto, ¢ importante que as avaliagdes futuras do PME, ancoradas na atualizagdo destes dados,

reflitam essa realidade.

Diante desse contexto, ¢ imprescindivel que toda sociedade se empenhe em desenvolver

acoOes concretas para alcangar as metas estabelecidas, trabalhando em conjunto com os demais

entes federados e investindo em politicas publicas efetivas para a educagdo. Somente assim sera

possivel garantir uma educacdo de qualidade para todos os municipes, promovendo o

desenvolvimento social e econdmico da regido.

Por fim, ¢ importante destacar que o monitoramento e avaliagdo do PME sao processos

continuos, que devem ser realizados de forma peridodica para garantir que as agdes

implementadas estejam em linha com as metas estabelecidas e que os resultados obtidos estejam

contribuindo para a melhoria da educa¢ao no municipio.

ANEXO 2 - Ficha de Monitoramento do Plano Municipal de Educacio

Meta 1. Universalizar, até 2016, a educacio infantil na pré-escola para as criancas de 04 (quatro) a 05 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educacio infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinqiienta por cento) das criancas de até 03 (trés) anos, até o final da vigéncia deste plano.

exigidas por lei, inclusive os alunos itinerantes;

PREVISAO ORCAMENTARIA
ESTRATEGIAS OBJETIVO Lei n® 625/2020 LDO
ATINGIDO Lei n°® 610/2020 PPA

1- Levantar a demanda por vagas no Campo e na sede do . ) .
municipio para Educagéo Infantil (de 0 a 5 anos) inclusive Executada NAO HA PREVISAO
para alunos com deficiéncia em todas as unidades ORCAMENTARIA
escolares;
2- Garantir oferta de vagas na Educacdo Infantil na zona ~ . ~
urbana e rural de forma a atender as criancas, nas idades Executada NOARO Ciﬁ/lgiﬁ"\/flsao
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3 - Construir, em regime de colaboracdo e seguindo as
normas de acessibilidade, Centros de pré-escolas e/ou

creches em bairros e nos trés distritos rurais do municipio, LDO
onde apresentem demanda comprovada através de estudos| Nao executada PPA
realizados com base nos dados do IBGE, Secretaria de LOA
Saude, Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao;
4 - Estruturar, ampliar e manter as instituigdes municipais LDO
do ponto de vista fisico, de forma a atender as Executada PPA
necessidades basicas das criangas de 4 e 5 anos (pré- LOA
escola);
5 - Garantir e manter em regime de colaboracdo a
aquisicdlo de materiais permanentes,equipamentos LDO
tecnologicos e  materiais  didaticos-pedagogicos Executada PPA
adequados respeitando a quantidade professor/aluno; LOA
6 - Criar em regime de colaboracdo, com a Unido,
brinquedoteca ou sala multiuso equipado com materiais LDO
adequados a faixa etaria, com espacos € recursos que ~

. . . g Em execugdo PPA
estimulem a aprendizagem num ambiente ludico e LOA
prazeroso;
7 - Garantir alimentagdo em quantidade e qualidade LDO
adequada, inclusive para as criangas com relatorio de Executada PPA
diagnodstico alérgico ou de intolerancia a determinados LOA
alimentos;
8 - Assegurar, em parceria com o MEC, aperfeicoamento LDO
pedagogico continuo, através de cursos de formagdo| . execucio PPA
continuada especificos e necessarios para todos os LOA
profissionais que atuam na Educagdo Infantil;
9 - Garantir o acesso e a permanéncia de criangas com LDO
deficiéncia em sala regular, bem como atendimento no Executada PPA
contraturno em SRM,; LOA
10 - Equipa em regime de parceria, os centros de LDO
Educagdo Infantil e turmas de pré- escola com mobiliario Executada PPA
adequado a faixa etaria LOA
11- Promover didlogo permanente entre familia e NAO HA PREVISAO
institui¢do de ensino, com intuito de otimizar o processo Executada ORCAMENTARIA
ensino aprendizagem;
12- Estabelecer parceria com as Secretarias de: Satde, NAO HA PREVISAO
Assisténcia Social, Agricultura, a fim de viabilizar Em execugéo ORCAMENTARIA
projetos especificos;
13 - Analisar anualmente a proposta curricular da . NAO HA PREVISAO
Educagio Infantil, com vista a adequagio; Em execugao ORCAMENTARIA
14 - Criar indicadores institucionais de avaliagdo para . NAO HA PREVISAO
este nivel de ensino Em execugao ORCAMENTARIA
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Meta 2. Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populaciio de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

OBJETIVO
ATINGIDO

PREVISAO ORCAMENTARIA
Lei n° 625/2020 LDO

Lei n® 610/2020 PPA

1- Favorecer a aquisicdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem através do fortalecimento do ciclo da

Em execugdo

infancia, ampliando o nimero de educadores na sala LDO
de aula e ou diminuindo o nimero de matriculas por PPA
sala  quando necessario durante todo o LOA
desenvolvimento do Ensino Fundamental — anos

iniciais.

2- Criar sistema permanente com banco de dados de | Em execucdo

todas as escolas, viabilizando assim a implantacao de

rede de apoio para acompanhamento da frequéncia, LDO
permanéncia, sucesso ¢ possiveis intervengdes PPA
pedagdgicas garantindo a todos educandos dos anos LOA
iniciais do Ensino Fundamental a possibilidade ao

alcance dos direitos de aprendizagens.

3 - Organizar as escolas municipais para que possam | Em execugdo

dispor de instrumento capaz de acompanhar o LDO
desenvolvimento das aprendizagens individuais dos PPA
educandos do ensino fundamental favorecendo LOA
possiveis intervengoes.

4 - Intensificar o acompanhamento dos estudantes em Executada NAO HA PREVISAO
parceria com a familia, conselho escolar e 6rgéos ORCAMENTARIA
publicos, voltados para a protegdo da infancia,

adolescéncia e juventude assegurando a permanéncia

desse publico na escola ao longo de toda vigéncia do

PME.

5 - Intensificar através de campanhas e parcerias com Executada NAO HA PREVISAO
Assisténcia Social e Conselho Tutelar a busca por ORCAMENTARIA
criangas, adolescentes e jovens que se encontram fora
da escola, oferecendo quando possivel curso
extracurricular no intuito de estimular a permanéncia
com qualidade na escola.

6 - Adequar os espagos ociosos na zona rural e Em execugdo
criacdo de outros na zona urbana no intuito de
oferecer a comunidade estudantil (discentes de toda a LDO
rede) através de atividades Iudicas e educativas PPA
considerando o perfil de cada local ou comunidade LOA
escolhida.

7 - Adequar quando necessario o calendario escolar Em execugdo NAO HA PREVISAO
propiciando o atendimento de toda a rede levando em ORCAMENTARIA
conta a realidade local, e as condi¢des do tempo da
regido ao longo de toda a vigéncia do PME.

8 - Difundir e valorizar as iniciativas de cunho Executada LDO
cultural desenvolvidas nas comunidades a qual a PPA
instituicdo esta inserida, contribuindo assim para a LOA

conservacao das tradigdes locais.
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9 - Fortalecer o vinculo Familia/Escola reduzindo a Executada NAO HA PREVISAO

evasdo e a repeténcia nas Unidades de Ensino. ORCAMENTARIA
10 - Desenvolver agdes, projetos e propostas Executada

motivadoras e atraentes tendo como referéncia a LDO
proposta pedagogica para a educagdo no campo PPA
viabilizando o fortalecimento das escolas do campo ¢ LOA
consequentemente minimizar o éxodo rural.

11- Oportunizar a participagdo dos estudantes em Executada LDO
atividades que os incentivem a desenvolver PPA
hab'ilida.des necessarias a participagdo em concursos LOA
nacionais.

12 - Ajustar o fluxo escolar reduzindo a taxa de | Em execugdo

repeténcia e de evasdo, através de programas e/ou LDO
projetos que a Secretaria de Educacéo possa aderir ou PPA
criar ao longo do curso, garantindo efetiva LOA

aprendizagem e quando necessario possibilitar o
desenvolvimento de reforgo escolar.

13- Adequar e/ou construir os espagos escolares no Executada LDO
que tange os padrdes minimos de infraestrutura PPA
arquitetonico; LOA
14- Ampliar e diversificar o acervo dos espagos de Executada LDO
leitura e bibliotecas escolares, viabilizando a PPA
aquisicdo de obras basicas da literatura brasileira e LOA
livros didaticos de apoio ao professor e ao aluno.

15- Construir em regime de colaboragdo com o Em execugio

governo federal escolas na zona rural e zona urbana, LDO
a partir de estudo da demanda que oferte todo o PPA
ensino fundamental (1° ao 9° ano) no intuito de LOA
garantir a permanéncia dos discentes na rede

municipal

Meta 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacio de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para
85% (oitenta e cinco por cento)

ESTRATEGIAS OBJETIVO PREVISAO
ATINGIDO ORCAMENTARIA
Lei n° 625/2020 LDO
Lei n° 610/2020 PPA

1- Fomentar junto ao Estado, a implementagdo de um
forum, por ano, no primeiro trimestre, para a integragdo

e articulagdo entre as diferentes modalidades de ensino Niio executado NAO HA PREYISAO
da esfera publica e privada, visando discutir e ORCAMENTARIA
desenvolver estratégias para amenizar os problemas
educacionais.
2- Corroborar em regime de parceria aos Professores e NAO HA PREVISAO
demais funcionarios vagas em programas de f

S Prog Executada ORCAMENTARIA

capacitacdo continuada, palestras, cursos.
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3- Apoiar realizagdo de Forum entre os profissionais

que atendem a clientela oriunda do campo e da cidade,

visando a elaboracdo de estratégias capazes de garanflr i NAO HA PREVISAO
a aprendizagem desses alunos através da adequagdo Em execugdo ORCAMENTARIA
curricular, do processo de avaliacdo e do calendario

escolar, levando em consideragdo fatores do tempo e

socioecondmicos

4- Apoiar projetos na area de esporte, cultura, lazer,

meio ambiente, dlvers1Flade etnlcq—ramal, de .forma a NAO HA PREVISAO
desenvolver o protagonismo Juvenil em parceria com a Executada ORCAMENTARIA
rede estadual e de forma articulada com as diferentes

esferas.

5- Apoiar o Estado para a implementacdo de outras

modalidades de cursos no Ensino Médio, como o LDO
Programa Ensino Médio Inovador (disponibilizando, Executada PPA

por exemplo, transporte escolar para alunos LOA
participantes no turno em que o municipio ja oferta o

transporte);

6- Apoiar cursos de preparagdo para o ENEM, em N ) N
parceria com as Universidades locais, disponibilizando Executada NAO HA PREVISAO
infraestrutura e material de apoio, necessario. ORCAMENTARIA
7- Oferecer aos alunos oportunidades em cursos, _ ) R
palestras, programas de capacitagio de iniciativa Em execucio NAO HA PREVISAO
municipal que visem a preparacio para o mercado de ¢ ORCAMENTARIA
trabalho

8 - Promover ou apoiar campanhas e eventos de satde

para alunos e funcionarios do ensino médio e destinar NAO HA PREVISAO
vagas, especificamente para esses estudantes , para Em execug@o ORCAMENTARIA
atendimento dos mesmos nas variadas 4reas e

especificidades da satide municipal;

9- Oferecer acompanhamento psicopedagodgico para NAO HA PREVISAO
alunos do EM, quando necessario no Atendimento Em execug¢ao ORCAMENTARIA
Educacional Especializado;

10- Promover ou apoiar campanhas de prevengdo e : NAO HA PREVISAO
combate ao uso de drogas licitas e ilicitas. Em execugdo ORCAMENTARIA
11- Assegurar a continuidade da parceria Municipio e . ) .
Estado no transporte escolar para alunos do EM, Executada NAO HA PREVISAO
garantindo a qualidade, responsabilidade e pontualidade ORCAMENTARIA
dos servigos;

12- Fortalecer apoio de cpoperac;éo entre o munici’p'io e NAO HA PREVISAO
as esferas governamentais, a fim de viabilizar politicas Executada ORCAMENTARIA
educacionais comum.

13- Apoiar a realizacdo de projetos elaborados e . ) .
desenvolvidos com a participagdo dos alunos e da Em execucio NAO HA PREVISAO
comunidade escolar, como viagens de campo e demais ¢ ORCAMENTARIA
eventos.

Meta 4 - Universalizar, para a populacido de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio, o acesso a educacio basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
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inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, piblicos ou

conveniados.
ESTRATEGIAS PREVISAO
OBJETIVO ORCAMENTARIA
ATINGIDO Lei n® 625/2020 LDO
Lei n® 610/2020 PPA
1- Assegurar atualizagdo do diagnostico sobre a LDO
demanda da educagdo especial no municipio que Executada PPA
envolva a quantidade e perfil dos educandos com NEE. LOA
2- Criar um software (base de dados) para quantificar e . ) .
tragar o perfil anualmente dos educandos com | Lo NAO HA PREVISAO
deficiéncia, no qual devera ser disponibilizado para os ¢ ORCAMENTARIA
diretores, coordenadores e professores.
3- Construir, com representagdo de professores,
gestores e pais um Programa Permanente de Inclusdo LDO
dos educandos com deficiéncia, que deve constar no Executada PPA
Plano Plurianual e implementé-lo durante o periodo de LOA
vigéncia do PME.
4- Fortalecer e ampliar a parceria com a secretaria de ~ . ~
saude para teste de acuidade visual e auditiva, € demais Executada Ng}g iﬁ/{IE)EETXISII:O
solicitagdes feitas pela SEDUC, de forma prioritaria. ¢
5- Assegurar o transporte para os alunos com
deficiéncia da zona urbana e rural para o atendimento LDO
na SRM, em turno oposto, levando em consideracdo as Executada PPA
especificidades de cada caso, com base na avaliacdo do LOA
NRM, durante a vigéncia do PME.
6- Implantar um Nucleo de recurso multifuncional LDO
(NRM) no distrito sede. Em execugédo PPA
LOA
7- Realizar em regime de colaborag@o, adaptacdo dos . LDO
espagos fisicos e mobiliarios da escola. Em execugao PPA
LOA
8- Construir e aplicar indicadores de qualidade LDO
(avaliacdo) do atendimento e ensino aos educandos com Executada PPA
deficiéncia. LOA
9- Fortalecer parcerias com institui¢des publicas, _ . ~
privadas e ONGs, inclusive dos municipios Em execucio NAO HA PREVISAO
circunvizinhos, dedicadas a Ed. Especial com ¢ ORCAMENTARIA
formacgao de projetos;
10- Ampliar os recursos humanos (profissionais LDO
especializados) para o atendimento aos educandos com Executada PPA
deficiéncia. LOA
11- Assegurar e ofereger vagas em concurso i NAO HA PREVISAO
permanente de proﬁsslona}s para atuacdo no AEE em Nao Executada ORCAMENTARIA
sala de recursos multifuncionais.
12- Possibilitar e assegurar a remogio de professores LDO
efetivos da classe regular para SRM, apresentando Executada PPA
qualificacdo e interesse profissional. LOA




13- Ampliar o fornecimento de materiais didaticos

pedagdgicos especificos, bem como tecnologias LDO
assistivas e formas alternativas pedagogicas Executada PPA
recomendadas para apoiar a inclusdo dos educandos LOA
com deficiéncia nas classes regulares;
14- Sistematizar, a itinerancia dos profissionais da : NAO HA PREVISAO
SRM nas salas regulares; Em execugao ORCAMENTARIA
15- Capacitar os secretarios escolares e demais LDO
servidores administrativos para acolhimento dos pais Executada PPA
na matricula; LOA
16- Capacitar, os professores que possuem alunos com LDO
deficiéncia nas salas regulares e professores de AEE; Executada P (l; ‘:
L

17- Promover encontros periddicos com as familias NAO HA PREVISAO
que possuem filhos com deficiéncia; Executada ORCAMENTARIA
18- Assegurar aos surdos inclusos o intérprete LDO
educacional; Executada Iljg‘;“
19- Assegurar classes bilingues aos surdos que nao NAO HA PREVISAO
possuem aquisicdo de Libras e lingua portuguesa; Executada ORCAMENTARIA
20- Promover nucleo de estudq em parceriq com [ES i NAO HA PREVISAO
para estudos dos processos ensino aprendizagem dos Em execugdo ORCAMENTARIA
alunos com deficiéncia;
21- Garantir o acompanhante para os alunos inclusos LDO
que necessitam segundo a lei 12.764/2012; Executada fg{:
22- Adequar o curriculo, bem como as atividades e x ‘ %
recursos pedagogicos sob a orientagdo de profissionais Em execugio NAO HA PREVISAO

) ~ ) ORCAMENTARIA
promovendo a inclusdo nas salas regulares;
23- Reformar, em parceria, prédios com acessibilidade LDO
para atender aos alunos com deficiéncia, da educagdo Em execug¢do PPA
infantil ao ensino fundamental 1. LOA

Meta 5 - Alfabetizar todas as crian¢as, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino Fundamental.

ESTRATEGIAS PREVISAO
OBJETIVO ORCAMENTARIA
ATINGIDO Lei n° 625/2020 LDO

Lein® 610/2020 PPA

1- Implantar um nucleo de apoio a alfabetizagdo sob

responsabilidade da SEDUC, garantindo a qualificacdo . ) .

a partir da formagdo continuada dos professores Em execucio NAO HA PREVISAO

alfabetizadores e monitoramento dos  alunos, ue ORCAMENTARIA

implementando medidas pedagogicas para alfabetizar
todos os alunos;




2 - Estruturar em cada unidade escolar em parceria com
a SEDUC, um projeto de reforco nos ciclos iniciais (1°

ao 3° ano) e complementar (4° e 5° ano), com N LDO
profissionais devidamente orientados para realizar as Em execugdo ]lj(l?)ﬁ
intervengdes pedagogicas aos alunos que apresentam
dificuldades em seu processo de alfabetizagio;
3 - Assegurar na Proposta Politica Pedagodgica das
escolas, a efetivagdio da rotina pedagogica na _ . R
perspectiva da alfabetizagdio e letramento em Executada NAO HA PREVISAO
Linguagem, Matematica e nas demais areas do ORCAMENTARIA
conhecimento, com foco na interdisciplinaridade,
ludicidade e no brincar;
4 - Revisar anualmente o plano de curso da rede do 1°
ao 5° ano, tendo‘ como base os parémetros. oﬁciziis: NAO HA PREVISAO
Elementos conceltqals (1° ao 3° ano) e Orientagdes Executada ORCAMENTARIA
Curriculares do Ensino Fundamental de nove anos (4° ¢
5° ano);
5 - Ampliar e garantir apoio a alfabetizacdo das pessoas

i S . g LDO
com deficiéncia, considerando as suas especificidades e PPA
alfabetizacdo bilingue das pessoas surdas, sem Executada LOA
estabelecimento de terminalidade temporal;
6 - Equipa em regime de colaboragdo as escolas com
materiais  didaticos  pedagogicos, infraestrutura
adequada, valorizagdo dos profissionais visando LDO
viabilizar o apoio necessario para alfabetizacdo Executada PPA
didaticos pedagdgicos, infraestrutura  adequada, LOA
valorizag@o dos profissionais visando viabilizar o apoio
necessario para alfabetizacdo de todos os estudantes;
7 - Estruturar em regime de colaboragdo os laboratdrios
de informatica e realizar capacitagdo de professores sob LDO
responsabilidade da SEDUC e da gestdo escolar para a Em execugio PPA
alfabetizagdo de criangas com conhecimentos de novas LOA
tecnologias educacionais;
8 - Divulgar e mobilizar ferramentas tecnoldgicas para
subsidiar a praxis pedagdgica dos profissionais da LDO
escola, assim como o acesso aos resultados Executada PPA
disponibilizados no sistema de ensino, sob LOA
responsabilidade da gestdo escolar;
9 - Analisar os resultados das avaliagdes externas, para
elaboragao .de’ um plano de acdo que ?optemple LDO
perc'urso/trajetorrla'l, estab@legendo estra~teg1as de Executada PPA
praticas pedagogicas, avaliagdo e formagdo docente, LOA
sob responsabilidade da gestdo escolar e apoio da
SEDUC;
10 - Implementar na rede municipal, uma avaliag¢do
institucional semestral, pautada nos direitos de LDO
aprendizagem, para os alunos do 1° ano do Ensino ~

o . Em execuc¢ao PPA

Fundamental, sob responsabilidade da SEDUC, criando LOA
instrumentos de monitoramento da aprendizagem e
implementagdo de medidas pedagogicas;
11 - Organizar o curriculo e produzir materiais didaticos
especificos  progressivamente, para garantir a NAO HA PREVISAO
alfabetizagdo de criangas do campo e de populagdes Executada ORCAMENTARIA
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itinerantes sob a responsabilidade da SEDUC e em
parceria com as institui¢des de ensino superior;

12 - Revisar a proposta pedagogica da SEDUC no que LDO
tange a forma com que a avaliag@o ¢ proposta no 1 e 2 Executada PPA
ano do ciclo. LOA

Meta 6 - Oferecer educacio em tempo integral em no minimo, 50% das escolas publicas de forma a atender
pelo menos 25% dos alunos da educacio basica

ESTRATEGIAS OBJETIVO | PREVISAO ORCAMENTARIA
ATINGIDO Lei n° 625/2020 LDO

Lei n° 610/2020 PPA

1- Promover a ampliagdo de tempo e permanéncia em 7hs

diarias necessaria a execu¢ao do Programa de Educagio LDO
izaca ivi PPA
em Tempo Integral adequando a realizacao de atividades Executada Loa

recreativas, esportivas e culturais nas oficinas durante
todo o periodo de vigéncia;

2- Instituir em parceria com o MEC, construgdo de escolas
que sejam contempladas com o programa de educacdo em
tempo integral na sua dindmica, garantindo escolas com
padrdes adequados para atender aos alunos com:
mobiliario, banheiros, espago esportivos, dormitdrios, N ., 5
refeitorios, biblioteca, brinquedoteca, sala de video, Em execugdo NAO HA PREVISAO

laboratorios de informatica e experimental, auditorio, area ORCAMENTARIA
para atividades culturais, formagdes para os profissionais
de educagao;
3- Institucionalizar em regime de colaboracdo a
adequagdo das escolas contempladas com o Programal  gpy execucdo LDO
Educagdo em Tempo Integral no que se refere a sua PPA
infraestrutura, aquisicdo de materiais  didaticos LOA
capacitacdo e remuneragdo dos monitores envolvido no
Programa;

NAO HA PREVISAO

4- Favorecer a articulagdo entre o territério local e de 4
outros municipios, como também as universidades e| Em execucdo ORCAMENTARIA
espagos culturais;

5- Promover parcerias com as diversas entidades e ONG-
Escolas com a contribuigdo de profissionais das diversas

areas como: Ed. Fisica, portugués, artes, etc., associagoes, Em execugdo NAO HA PREYISAO
sindicatos, igrejas, conselhos municipais e outros; ORCAMENTARIA
6- Garantir o atendimento aos alunos do campo,

itinerantes, quilombola e indigenas, promovendo palestra, N , .
workshop, feiras e encontros com grupos culturais locais| ~EM execugao NAO HA PREVISAO
e de cidades circunvizinhas, proporcionando aos ORCAMENTARIA
educandos o desenvolvimento de sua identidade cultural,

7- Garantir que alunos com necessidades especiais N , N
participem do programa de educag@o em tempo integral, NAO HA PREVISAO
sendo atendido de forma adequada quanto as instalagdes Executada ORCAMENTARIA

escolares e trabalho didatico pedagdgico.
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Meta 7 Fomentar a qualidade da educaciio basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB.

ESTRATEGIAS

OBJETIVO
ATINGIDO

PREVISAO ORCAMENTARIA
Lei n° 625/2020 LDO

Lei n° 610/2020 PPA

1- Garantir que pelo menos 70% dos educandos do Ensino
Fundamental e de Jovens e Adultos (EJA), tenham
alcangado o nivel e suficiente aprendizado e que até o final
deste PME pelo menos 85% adquiram o nivel desejavel
em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento no seu ano de estudo;

Em execucao

LDO
PPA
LOA

2- Criar mecanismos avaliativos com finalidade de
identificar os niveis de aprendizagem dos educandos e
promover agdes especificas para superar as dificuldades
de aprendizagem, visando atingir um aprendizado
eficiente e, sobretudo no Ensino Fundamental e Médio
alcangar ou superar as metas do IDEB;

Em execuc¢ao

LDO
PPA
LOA

3- Criar e realizar em regime de colaboragdo com a
Secretaria de Assisténcia Social Trabalho ¢ Habitagdo e a
Secretaria de Saude, instrumentos de acompanhamento,
visando identificar o quantitativo de educandos com
deficiéncia especifica no municipio e desenvolver
indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educagdo especial, bem como da qualidade da educacdo
bilingue para surdos;

Executada

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA

4- Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre al
historia ¢ as culturas afrobrasileira e indigenas e
implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n°
10.639 e 11.645, assegurando-se a implementagdo das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acOes colaborativas com foruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagodgicas e a sociedade civil;

Executada

LDO
PPA
LOA

5- Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas
especificas para as escolas do campo e comunidades
quilombolas, indigenas e itinerantes, incluindo os
contetidos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais
didaticos especificos, e para os (as) alunos (as) com
deficiéncia;

Nao executado

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA

6- Criar mecanismos de articulagdo entre as escolas,
considerando-as como unidades fundamentais na relagdo
entre as diversas instancias do poder publico, as redes de
ensino ¢ a comunidade escolar;

Em execucao

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA

7- Manter transporte gratuito e de qualidade para todos os
estudantes da educagdo do campo e educagdo especial na
faixa etaria da educacdo escolar obrigatorio;

Em execuc¢ao

LDO
PPA
LOA

8- Promover uma auto avaliagdo das escolas e dos
profissionais da educag@o por meio da constituicdo de
instrumento de avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas visando a melhoria continua da

qualidade educacional;

Nio executado

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA
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9- Garantir mediante articulagdo entre os Orgdos
responsaveis pelas areas da saide e educagdo o NAO HA PREVISAO
atendimento aos estudantes e profissionais da educagdo da| Nao executado ORCAMENTARIA
rede escolar municipal por meio de ag¢des de prevengao,
promogao e atencao a satude;

10- Ampliar e garantir, em regime de parceria, 0 acesso as

novas Tecnologias da Informagdo e da Comunicacio — LDO

TICs tanto para os alunos quanto para os profissionais da ~ PPA
- Em execucao

Educacdo e aumentar o acesso a todos para essa LOA

modalidade nas escolas da rede municipal de ensino,
promovendo a utilizagdo pedagdgica das TICs;

11- Garantir o cumprimento dos 200 dias letivos e 800 LDO
horas/aulas estabelecidos pela LDB, segundo o art. 24, Executada PPA

inciso I; LOA

12- Garar}tir. 0 acesso e pqrmanéncia d~0s alunos em sala Ern exceuciio NAO HA PREVISAO
de aula diminuindo os indices de evasdo tanto do diurno ¢ ORCAMENTARIA
quanto no noturno.

13- Fortalecer os  departamentos pedagdgicos LDO
instrumentalizando-os para orientar nas construgdes e¢/ou| Em execugdo PPA

revisio dos PPPs e propostas curriculares; LOA

14- Ofertar cursos em parceria com a Unido, visando a LDO
formag?ao .contlnuada dos proﬁssmnals' 40 setor Executada PPA
administrativo de forma a atender as especificidades do LOA

setor, garantindo um sistema administrativo eficaz;

15- Assegurar um espaco de leitura em todas as escolas do Executada NAO HA PREYISAO
Ensino Fundamental. ORCAMENTARIA
16- ’ I?eseflvolver' projetos com vista a for‘[alecer~ a NAO HA PREVISAO
participagdo efetiva das familias em eventos e agdes Executada ORCAMENTARIA

educativas a fim de consolidar a parceria escola/familia;

Meta 8 - Elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar,
no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ltimo ano de vigéncia deste Plano, para as populac¢ées do campo, da
regiio de menor escolaridade no Paise dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entrenegros e nao negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE

PREVISAO ORCAMENTARIA
ESTRATEGIAS g’lr;iI]\E]gigg Lei n°® 625/2020 LDO
Lei n° 610/2020 PPA

1- Aderir os programas dos governos federal e estadual
cujo foco esteja em aplicar tecnologias para correcdo de
fluxo, acompanhamento pedagodgico individualizado, LDO
recuperacdo e progressdo parcial, bem como priorizar] Em execug¢do PPA
estudantes com  rendimento  escolar  defasado, LOA
considerando as especificidades dos segmentos
populacionais;

. . L LDO
2- Garantir a continuidade d@ estiolarlzagao para os alunos Exccutada PPA
egressos do curso de alfabetizagao; LOA
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3- Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da
conclusdo do ensino fundamental

Em execuc¢ado

LDO
PPA
LOA

4- Apoiar os alunos dos segmentos populacionais
considerados a participarem de cursos de formacgdo
profissional concomitantemente ao ensino ofertado na
rede escolar publica

Nio Executada

LDO
PPA
LOA

5- Implementar o curriculo para a Educag@o de Jovens e
Adultos, de forma a atender as especificidades desse
segmento, visando combater a evasdo e a repeténcia.

Em execuc¢do

LDO
PPA
LOA

Meta 9 - Elevar a taxa de alfabetizacio da popula¢io com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e
trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

PREVISAO
: OBJETIVO ORCAMENTARIA
ESTRATEGIAS ATINGIDO Lei n°® 625/2020 LDO
Lei n° 610/2020 PPA
1- Garantir a redistribui¢do dos recursos financeiros do LDO
FUNDEB de forma equanime para todas as etapas do ~
) . ok Em execucio PPA
ensino da rede municipal assegurando profissionais para LOA
o suporte do trabalho na EJA;
2- Assegurar parcerias com as secretarias de Satude, Acdo . ) .
Social, Sindicatos, Movimentos Sociais ¢ ONG’s para Niio executada NAO HA PREVISAO
realizar diagndstico e mobilizagdo dos jovens e adultos ORCAMENTARIA
para o ingresso e permanéncia na EJA;
3- Promover, seminarios semestrais € encontros LDO
permanentes,. Ppara soma.hzagao do c.urrjculo escolar da Executada PPA
EJA (experiéncias exitosas, avaliacdo, combate a LOA
violéncia e as drogas, sexualidade e meio ambiente);
4- Garantir, mobilizagdo através de chamadas publicas, LDO
reunides in loco e visitas, objetivando identificar a | N#o executada PPA
demanda do publico alvo da EJA; LOA
5- Garantir ft a tinuad fi d LDO
E—J A.aran ir formag8o continuada para os professores da Executada PPA
; LOA
6- Garantir a adequagio dos espacos escolares ¢ 0 apoio LDO
pedagdgico e administrativo, para atender as demandas Executada PPA
especificas da EJA. LOA
7- Garantir reformulagdo ou eclaboracdo da Proposta
Pedagogica e Curricular da EJA, ressaltando a dimenséo LDO
curricular, o tempo de aprendizagem, a avaliacdo, a Em execucio PPA
diversidade e a Educagdo do Campo; LOA

59




8- Garantir a criagdo de uma comissdo para organizagao
e elaboragcdo de um modulo especifico para o ensino e
aprendizagem da EJA, bem como a confeccdo e
distribui¢do deste modulo.

NAO HA PREVISAO

Nio executada ORCAMENTARIA

Meta 10 - Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacio de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacio profissional.

PREVISAO ORCAMENTARIA

ESTRATEGIAS 2%‘15338 Lei n° 625/2020 LDO

Lei n® 610/2020 PPA
1- Apoiar a divulga¢do das ofertas de vagas junto as
comunidades ¢ institui¢des de ensino fundamental bem NAO HA PREVISAO
como na divulgacdo de cursos ofertados nas empresas,, Em execugdo ORCAMENTARIA
instituicdes afins a formacdo, nas comunidades e nas
escolas;
2- Dar continuidade, em regime de colaboragdo com o LDO
estado ¢ a unido, para garantia do transporte escolar nos| g o.i0qa PPA
turnos em que o municipio disponibiliza transporte. LOA
3- Articular junto ao estado uma extensdo de cursos do LDO
PROEJA e outros projetos nas comunidades onde houver| Nio executada PPA
demanda e escola municipal; LOA
4- Estabelecer parceria para a disponibilizagdo de espagos NAO HA PREVISAO
em escolas municipais onde exista demanda para o projeto| Nao executada ORCAMENTARIA
Saberes da Terra;
5- Participar dos estudos para adequagdo do curriculo de NAO HA PREVISAO
forma a atender melhor as novas tecnologias do mundo do| N&o executada ORCAMENTARIA
trabalho;
6- Participar da feira anual de produtos, equipamentos e _ ) ~
tecnologias desenvolvidas pelas comunidades, de forma a Ni tad NAO HA PREVISAO
sistematizar os conhecimentos prévios para articular o| o0 Crecutadd ORCAMENTARIA
curriculo no planejamento da pratica docente

Meta 11 - Triplicar as matriculas da Educacio Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a qualidade

da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansio no segmento publico
PREVISAO ORCAMENTARIA
ESTRATEGIAS OBJETIVO Lei n°® 625/2020 LDO
ATINGIDO Lei n® 610/2020 PPA
1-  Participar de cursos/turmas descentralizadas . ) .
promovidas pelo CETEP em parcerias com as prefeituras, | ' . NAO HA PREVISAO
sindicatos e outros em todo o territério, inclusive, nos ORCAMENTARIA
distritos e comunidades.
2- Participar de parcerias em toda a regido do Vale do NAO HA PREVISAO
Jiquiriga para a oferta de estagio curricular. Executada ORCAMENTARIA
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3- Dialogar com a Secretaria Estadual da Educagéo a
ampliac¢@o de cursos conforme a demanda levantada pelo
municipio.

NAO HA PREVISAO

Executada ORCAMENTARIA

Meta 12 Elevar a taxa bruta de matricula na educacio superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada
a qualidade da oferta e expansio para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no

segmento publico

PREVISAO
i OBJETIVO ORCAMENTARIA
ESTRATEGIAS ATINGIDO Lei n° 625/2020 LDO
Lei n® 610/2020 PPA
1- Ampliar e estruturar espago fisico (salas de aula, LDO
criacdo de laboratorios, entre outros) do Polo UAB,; Executada Iljgi
2- Ampliar em regime de parceria acervo da biblioteca do LDO
Polo UAB; Executada PPA
LOA
3- Dar continuidade ao acordo de cooperacio técnica LDO
suprindo a demanda de recursos humanos necessaria as Executada PPA
atividades do Polo UAB; LOA
4- Promover  manutengdo dos laboratorios LDO
multifuncionais do Polo UAB; Executada PPA
LOA
5- Apoiar a criagdo de novos cursos; 5 NAO HA PREVISAO
Em execugéo ORCAMENTARIA
6- Articular reunides integradas, com as diferentes NAO HA PREVISAO
universidades, visando adequagdo dos curriculos Em execugdo ORCAMENTARIA
conforme realidade local,
7- Apoiar a criagdo de novos cursos voltados para atender . NAO HA PREVISAO
ao déficit de profissionais em areas especificas; Em execugéio ORCAMENTARIA
8- Apoiar a ampliagdo e criacdo das politicas afirmativas
por parte das instituicdes de ensino; e apoiar projetos NAO HA PREVISAO
ligados a politicas afirmativas que visem a ampliagdo do Em execugdo ORCAMENTARIA
nimero de vagas ofertadas aos grupos historicamente
desfavorecidos na educagio superior;
9- Estabelecer parcerias e convénios com as NAO HA PREVISAO
Universidades visando ampliacdo de oferta de estagio Executada ORCAMENTARIA
para alunos da educagio superior;
1o s pross o s i som || NAOHA pRsvisio
xecutada i
vias/rodovias que ddo acesso a UFRB; ORCAMENTARIA
11- Estabelecer ou manter parcerias com as universidades % ‘ ~
para atendimento a popuﬁlgéo do campo, comunidade Executada Ng}? i[;/II];II\{I]?[XIIESXO
indigena, quilombola e itinerantes ¢
12- Apoiar o fomento a oferta de formacgao de pessoal das E d NAO HA PRE\(ISAO
areas de ciéncias e matematica; Xecutada ORCAMENTARIA
13- Manter e/ou ampliar acordo de cooperagdo técnica NAO HA PREVISAO
com as universidades estaduais. Executada ORCAMENTARIA
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Meta 13 - Elevar a qualidade da educacio superior e ampliar a propor¢ao de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacio superior para 75% (setenta e cinco por cento),
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutor.

PREVISAO

, OBJETIVO ORCAMENTARIA

ESTRATEGIAS ATINGIDO Lei n° 625/2020 LDO
Lei n° 610/2020 PPA

1- Apoiar para que a maioria do corpo docente das Executada NAO HA PREVISAO
Universidades da Regido seja composta por Mestres ¢ ORCAMENTARIA
Doutores;
2- Promover debates levantando as demandas da Executada NAO HA PREVISAO
comunidade local, que possam vir a ser objeto de estudo ORCAMENTARIA
e intervengao por parte das universidades;
3- Apoiar as politicas publicas desenvolvidas que Executada NAO HA PREVISAO
garantam a permanéncia ¢ bom desempenho dos alunos ORCAMENTARIA
nas universidades

Meta 14 - Elevar gradualmente o niimero de matriculas na pés-graduacio stricto sensu de modo a atingir a
titulacio anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores

ESTRATEGIAS OBJETIVO PREVISAO
ATINGIDO ORCAMENTARIA
Lei n°® 625/2020 LDO
Lei n° 610/2020 PPA
1- Empreender esforgos para cobrar das IES a ampliago Executada NAO HA PREVISAO
de cursos de pos-graduacio stricto sensu; ORCAMENTARIA
2- Apoiar a realizag@o de pesquisas pelas [ES Executada LDO
relacionadas as demandas locais e regionais; PPA
LOA
3- Apoiar a ampliacdo da oferta de cursos de pos- Executada LDO
graduacdo no Polo UAB, garantindo a logistica PPA
necessaria a seu funcionamento; LOA
4- Participar das campanhas de valorizagao e incentivo a Executada
participagio das mulheres nos cursos de pos-graduagio LDO
stricto sensu, em particular aqueles ligados as areas de PPA
Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e LOA
outros no campo das ciéncias;
5- Propor as IES a constitui¢ao de cursos de pos- Executada NAO HA PREVISAO
graduacdo stricto sensu voltada para a tematica de ORCAMENTARIA
género;
6- Apoiar programas de intercambio estudantil para Executada NAO HA PREVISAO
alunos de escolas publicas; ORCAMENTARIA
7- Apoiar o desenvolvimento de projetos ligados a Executada NAO HA PREVISAO
regido do semiarido e do Reconcavo. ORCAMENTARIA

Meta 15 - Garantir, em regime de colaboracio entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacao dos profissionais da educacio
de que tratam os incisos I, IT e III do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado
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que todos os professores e as professoras da educacio basica possuam formacio especifica de nivel superior,

obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS OBJETIVO PREVISAO
ATINGIDO ORCAMENTARIA
Lei n°® 625/2020 LDO
Lei n® 610/2020 PPA
1- Promover formagao inicial em regime de colaboracao Executada
com o Estado, Unido ou IES (Institui¢cdes de Ensino
Superior) reconhecidas pelo MEC e conveniadas, para LDO
assegurar formacao especifica na educacao superior, nas PPA
respectivas areas de atuagdo, aos docentes com formagao LOA
de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados
ou licenciados em area diversa da de atuagdo docente,
em efetivo exercicio da fungao;
2- Incentivar que os profissionais da educacdo basica Executada LDO
deem prosseguimento aos seus estudos; PPA
LOA
3- Promover em regime de colaboragdo com os entes Executada LDO
federados, programa especifico de capacitagdo gestores; fgﬁ
4- Implementar em regime de colaboracdo programas Executada LDO
especificos para formagao inicial e continuada de PPA
profissionais da educagdo que abranja todos os niveis e LOA
modalidades;
5- Consolidar e ampliar, em parceria com outras Executada NAO HA PREVISAO
Secretarias, agdes especificamente voltadas para a ORCAMENTARIA
promogao, prevengdo, atencdo e atendimento a satde e
integridade fisica, mental e emocional dos trabalhadores
da educacdo, tendo em vista a melhoria da qualidade da
educag@o municipal,
6- Ampliar o uso das tecnologias informacionais e Executada LDO
contetidos multimidiaticos para todos/as os/as atores/as PPA
envolvidos no processo educativo, incentivando a LOA

formacgao nos cursos especificos.

Meta 16 Formar, em nivel de pdés-graduacio, 50% (cinquenta por cento) dos professores daeducacgio basica,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os(as) profissionais da educagio basica
formacao continuada em sua area de atuacio,considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢oes

dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS OBJETIVO PREVISAO ORCAMENTARIA
ATINGIDO Lei n°® 625/2020 LDO
Lein® 610/2020 PPA
1- Solicitar das Universidades, com sede no municipio Em execugdo NAO HA PREVISAO
(UFRB e outras) percentual de vagas em cursos de pos- ORCAMENTARIA

graduacgado especificos (lato e stricto sensu) para
professores da rede municipal de ensino;
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2- Estabelecer parceria com as Instituigdes de Educagéo
Superior (de preferéncia publicas) e nucleos de pesquisa,
promovendo cursos de atualizacdo, p6s graduacao (stricto
e latu sensu), que atendam as demandas e necessidades dos
profissionais ndo docentes da rede municipal de ensino.

Em execugdo

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA

Meta 17 Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacio basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do

sexto ano de vigéncia deste PME.

PREVISAO ORCAMENTARIA

ESTRATEGIAS OBJETIVO

ATINGIDO Lei n® 625/2020 LDO

Lein® 610/2020 PPA

1- Implementar, o cumprimento de 1/3 da jornada de Em execugdo NAO HA PREVISAO
trabalho em atividades extraclasse, dos profissionais do ORCAMENTARIA
magistério do Sistema Publico Municipal de Ensino,
conforme a Lei 11.738/2008;
2- Garantir, de forma gradual, aos profissionais do Executado
magistério da rede publica de ensino o cumprimento da LDO
jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar, PPA
desde quando haja vaga, como estabelecido na Lei no LOA

11.738, de 16 de julho de 2008.

Meta 18 Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacio basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as)
profissionais da educacgio basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do Inciso VIII do Art. 206 da Constituicao Federal.

ESTRATEGIAS OBJETIVO PREVISAO
ATINGIDO ORCAMENTARIA
Lei n® 525/2018 LDO
Lein® 506 /2017 PPA
1- Revisar, o plano de carreira dos profissionais da Executada NAO HA PREVISAO
educagdo do s%stema de ensino, ton?ando como ORCAMENTARIA
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constitui¢ao Federal;
2- Estruturar a rede ptblica de educagdo basica de modo | Em execugdo NAO HA PREVISAO
que, 90% (noventa por cento), no minimo, dos ORCAMENTARIA
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta
por cento) dos respectivos profissionais da educagido ndo
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que
se encontrem vinculados;
3- Assegurar estudos visando a adequagdo do cargo dos | Em execugdo NAO HA PREVISAO
Assistentes de Classe, da rede publica da educacao ORCAMENTARIA

Basica, condizente a sua func¢io;
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4- Assegurar durante toda a vigéncia deste Plano, a Em execugdo NAO HA PREVISAO
gestdo democratica, dentre outros mecanismos, pela ORCAMENTARIA
elei¢do de diretores e vice-diretores das unidades

escolares do municipio;

5- Assegurar o acompanhamento dos profissionais Em execugdo NAO HA PREVISAO
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais ORCAMENTARIA
experientes, a fim de fundamentar, com base em

avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apos o

estagio probatorio;

6- Garantir, que seja considerado as especificidades Nao executada NAO HA PREVISAO
socioculturais das escolas do campo no provimento de ORCAMENTARIA
cargos efetivos para essas escolas.

Meta 19 - Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestio democratica da
educacio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica & comunidade escolar,
no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS OBJETIVO PREVISAO ORCAMENTARIA
ATINGIDO

1- Revisar o regimento escolar unificado, adequando-o aos| Em execucdo NAO HA PREVISAO

niveis e modalidades de ensino; ORCAMENTARIA

2 - Assegurar programas de capacitagdo continuada Em execugdo NAO HA PREVISAO

destinados a gestores escolares; ORCAMENTARIA

3- Criar programas de capacitagdo continuada para os Em execugdo NAO HA PREVISAO

membros da comissdo de acompanhamento e ORCAMENTARIA

monitoramento do PME;

4- Promover autonomia financeira para todas as escolas e Em execugdo NAO HA PREVISAO

dos Centros Municipais de Educagdo mediante repasse de ORCAMENTARIA

recursos diretamente aos estabelecimentos publicos de

ensino a partir de critérios e objetivos definidos pela

legislagdo e entre a Secretaria Municipal de Educacgéo e

unidades de ensino;

5- Garantir nos orgamentos municipais anuais, a previsdo Executada NAO HA PREVISAO

do suporte financeiro as metas constantes deste Plano ORCAMENTARIA

Municipal de Educacdo, em cumprimento ao artigo 212 da

Constituicdo Federal (CF/88) em termos de aplicagdo dos

percentuais minimos vinculados & manutengdo e

desenvolvimento do ensino;

6- Assegurar as eleigcdes para gestores escolares, Em execugdo NAO HA PREVISAO

considerando processos formativos, avaliagdo e elei¢cdo ORCAMENTARIA

envolvendo a comunidade escolar, atendendo as

especificidades: Ed. Infantil, Ed. do campo, etc. Havendo

vacancia serd feito consulta aos profissionais da Unidade

de Ensino para suprir o cargo, € se mesmo assim

permanecendo a vacancia devera ser indicado pela

Secretaria Municipal de Educagao;

7- Criar conselhos escolares com formagao continuada em [Em Execugdo NAO HA PREYISAO

toda rede municipal e promover o fortalecimento destes; ORCAMENTARIA
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8- Garantir a formagdo para os conselheiros de
acompanhamento do controle social do FUNDEB e

Executada

demais conselhos oferecendo condigdes para realizar suas IE,II?AO
atividades: recursos financeiros, espaco fisico, LOA
equipamentos e meios de transportes para as visitas a rede

escolar;

9- Incentivar a comunidade a sugerir assuntos pertinentes, |[Nao executado. NAO HA PREVISAO
voltados para construgdo de projetos que valorizam os ORCAMENTARIA
planos de gestdo escolar, tendo como objetivo resultados

concretos € positivos na gestdo escolar;

10- Priorizar a formagdo dos conselhos escolares e Executada NAO HA PREYISAO
conselhos municipais de educagdo, como instrumento de ORCAMENTARIA
participagdo e fiscalizacdo com maior frequéncia, sendo

semestral e quando houver necessidade, com o intuito de

fortalecer a parceria entre escola e comunidade, sendo que

os conselheiros passem por capacitacdo, deixando-lhes

ciente de sua importancia e autonomia;

11- Facilitar processos de autonomia administrativa, Em execug¢do NAO HA PREYISAO
gestdo financeira e pedagogica, sendo esta adequada a ORCAMENTARIA

realidade de cada comunidade nos estabelecimentos de
ensino;

12- Estabelecer, programa de acompanhamento e

Em execu¢ao

NAO HA PREVISAO

avaliacdo das unidades escolares; ORCAMENTARIA
13- Realizar acompanhamento das a¢des do PME ao longo [Executada NAO HA PREVISAO
dos dez anos, pelo conselho municipal de educag@o, ORCAMENTARIA
através de documentos de avalia¢do das metas;

14- Fortalecer os grémios e APMs em todas as redes de  [Ndo executado NAO HA PREVISAO
educag@o basica, constituindo associagdes de pais através ORCAMENTARIA
de documentos e cronogramas de atuagao;

15- Garantir em todas as escolas, recursos financeiros Executada NAO HA PREYISAO
através de parcerias governamentais e instituigdes privadas ORCAMENTARIA
para a melhoria da estrutura fisica, ampliacdo da Rede

Municipal e construgdo de bibliotecas, brinquedotecas,

laboratorios de ciéncias e informatica e quadras esportivas;

16- Criar o forum municipal de educagdo com Em execu¢ao NAO HA PREYISAO
representatividade de pais, professores, diretores, ORCAMENTARIA

coordenadores, funcionarios em geral, sociedade civil e
organizada e pelo poder publico para o acompanhamento e
avaliacdo do PME.

Meta 20 Ampliar o investimento publico em educacgio publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de
7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no

minimo, o0 equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao

final do decénio.

ESTRATEGIAS

OBJETIVO
ATINGIDO

PREVISAO ORCAMENTARIA
Lei n°® 625/2020 LDO

Lei n° 610/2020 PPA

66




1- Dar continuidade aos mecanismos de fiscalizagdo e
controle que assegurem o rigoroso cumprimento do Art.
212 da Constituigdo Federal em termos de aplicagdo dos
percentuais minimos vinculados & manutengdo e
desenvolvimento do ensino. Entre esses mecanismos
estara o demonstrativo de gastos elaborado pelo poder
executivo e apreciado pelo legislativo com o auxilio do
tribunal de contas, criando dentro do portal de
transparéncia Publica do municipio, uma aba especifica
com receitas e despesas da Educacdo, discriminando os
valores correspondentes a cada uma das alineas do Art.
70, da LDB;

Executada

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA

2- Promover capacitagdo dos Conselheiros - Titulares e
suplentes (CAE/PNAE, CACS FUNDEB, CME,
PNATE) a cada biénio, para que esses possam atuar de
forma eficiente, observando e fiscalizando o
cumprimento dos art. 70 e 71 da LDB, que definem os
gastos admitidos como de MDE e aqueles que ndo
podem ser incluidos nesta rubrica;

Executada

LDO
PPA
LOA

3- Propiciar meios e condi¢des necessarias,
descentralizando recursos financeiros, oriundos da
Unido para que todas as escolas possam oferecer e
desenvolver projetos de cunho desportivo, artistico e ou
cultural ao longo de vigéncia de todo o PME

Em execucao

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA

4- Manter, merenda escolar de qualidade, cumprindo o
que regulamenta Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009
da agricultura familiar, visando o aumento da utilizacao
do recurso recebido em 10% até o final da vigéncia deste
PME, fornecendo aos alunos alimentagdo de qualidade
diversificada, com rico valor nutricional € com
quantidade suficiente para atender as necessidades dos
alunos;

Executada

LDO
PPA
LOA

5- Dar continuidade ao preenchimento e enviar dados
financeiros, por meio do Sistema de Informacdes sobre
Orgamentos Publicos em Educagdo — SIOPE, a partir do
primeiro ano de vigéncia do PME;

Executada

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA

6- Criar mecanismos para a implementagdo do Fundo
Municipal de Educagdo, no prazo de 04 anos de vigéncia
deste Plano, promovendo a autonomia financeira da
SEDUC, no que diz respeito aos repasses publicos dos
recursos e possibilitando agilidade na administracao dos
mesmos. Cumprindo os regulamentos da utilizagdo dos
recursos de acordo com os Arts. 70 ¢ 71 da LDB, que
definem os gastos admitidos e os ndo admitidos;

Em execuc¢ao

LDO
PPA
LOA

7- Garantir, entre as metas dos planos plurianuais
vigentes nos proximos dez anos, a previsao do suporte
financeiro as metas constantes neste PME;

Em execucao

NAO HA PREVISAO
ORCAMENTARIA

8- Promover a autonomia financeira nas escolas
mediante repasse de recursos do Programa Dinheiro
Direto na Escola — PDDE, diretamente aos
estabelecimentos publicos de ensino, a partir de critérios
objetivos;

Executada

LDO
PPA
LOA




NAO HA PREVISAO

9- Promover a participagao efetiva da comunidade Executada f
escolar nas decisdes relativas aos investimentos na ORCAMENTARIA
educagéo;

10- Mobilizar a sociedade civil na participagdo das Executada NAO HA PREYISAO
audiéncias publicas para divulgagdo da prestagdo de ORCAMENTARIA
contas;

11- Fiscalizar e incentivar as instituigdes estaduais de Executada NAO HA PREYISAO
ensino, no sentido de manter atualizado o censo escolar, ORCAMENTARIA

visando o repasse coerente das verbas que dependem
dessas informagdes
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